
ПРИ}UIТо:
на педагогическом совете
Протокол Jtlb 5 от 25.0T.202l г.

У (ооШ J\b 10)
/Т.В.Соклакова/
25.0|.202Т r.

положение
о правилах внутреннего распорядка обучающихся

1. Общие положения.

1.1. Настоящие Празила внутреннего распорядка обуrающихся разработаны в соответствии с
ФедеральНым законом от 29 декабря 2012 г. J\гs 27з-Фз <ОО оОразовании в Российской
ФедерацииD с изменениями от 8 декабря 2020 года, Порядком примЁrr.""" к обучающимся и
снятиlI с обуrающихся мер дисциплинарного взыскания, Утвержденным приказом
Министерства образованиJI и науки Российской Федерации от 15 марта 201з г. j\Гs 185,
ПостановЛениеМ главного государственного санитарного врача РФ от 28 iентября2020 года N28 коб утверждении санитарЕых правил сп 2.-4.з64s-i0 <Санитарно-эпидемиологические
требования к организациям воспитzlния и обучения, отдьжа и оздоровления детей и молодежи)),
уставом общеобразовательной организации, с rIетом мнения совета обучающихся и совета
родителей.
1,2, Настоящие Правила регулир}.ют режим организации образовательного процесса, права и
обязанности обуrающихся, применение rrоошц)ения и мер дисципJмнарного взыскt}ниrl к
Обl"rшощимся.
1.3. ЩисципJIина в школе поддерживается на основе уважения человеческого достоинства
обуrшощrТхся И педагогиЧескиХ работников. Применение физического и (или) психического
насилиlI по отношению к обуrающимся не допускается.
1.4.. Настоящие Правила обязательны дJUI исполнения всеми обучающимися школы и их
родителямИ (законньтмИ представИтелями), обеспечивающими получения обу.rающимися
основного общего образования.
1.5. Один экземпJшр настоящих Правил хранится в школе.
Текст настоящих Правил ра^rr"щu"r"" 

"uЪ6"циЕlльном 
сайте школы в сети Интернет.

2,1 Календарный график на каждьй улебньй год утверждается приказом директора школы.
2.4.Учебные занятия начинаются в 8 часов 00 минlт.
2,5, ЩлЯ t-4 классоВ устанаЕлИвается гIятидневIIая уrебная ЕедеJUI. ,Щirя 5-9 классов
устанавливается шестидневНаЯ 1^rебная недеJUI.
26, Расписание уT ебньтх занятий состrtвJUIется в строгом соответствии с требованиями
ПостановЛениеМ глi}вногО государственного санитарного врача РФ от 28 сентябр я2020 года N28 <<Об УТВеРЖДОНИИ СаНИТаРНЬD( правил СП 2ДЗ64S-i0 кСанитарно-эпидемиологические
требованИя к органИзацияМ воспитания и обуrения, отдьD(а и оздоровления детей и молодежи).2,7, ПроДолжительностЬ урока вО 2-9-х классах составляет 45 минут. ОбразовательнiUI
Еодельнtш нагрузка распределяется равномерно в течение 1^rебной недели, при этом объем
максимально допустимой нагрузки в течение дня составляет:
для обучающихся 1-х классов - не должен превышать 4 уроков и один раз в неделю - 5 уроков,за счет урока физической культуры,
для обучаrощихся 2-4 классов - не более 5 уроков и один раз
физической культуры,
для обуrающихся 5-6 классов - не более б уроков,
для обучающихся 7-9 классов - Ее более 7 уроков.
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Обу.rение в 1 классе осуществJUIется с соблюдением следующих требований:
у"rебные заЕятиЯ проводятСя по 5-дневной уrебной недеЛе и только в первую смеЕу, обуrение в
первом полугодии: в сентябре, октябре - по 3 урока в день по З5 минуг каждый, в ноябре-
декабре-по4урокавденьпо35минугкаждый;вянваре-мае-по4урокавденьпо40минут
каждьй, в середине учебного дня организуется динаN{ическЕUI пауза продолжительностью не
менее 40 минут, предоставJUIются дополнительные недельные каникулы.
2.9. ДлЯ предупреждения переутомления в течение недели обучающиеся должны иметь
облегченный уrебньй донь в среду или в четверг.
ПродолжительностЬ урока не должна превышать 45 минут, за искJIючением 1 класса и
компенсиРующегО кJIасса, продолжИтельностЬ урока в которьж не должна превышать 40 минут.
продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минуг, большой перемены -

(после 2или З урока) -20 - 30 минут. Вместо одной большой перемены доlтускается после 2 и 3
уроков устанавливать две перемены по 20 минут каждiш.
ПродолжительностЬ tIеремены междУ урочной и внеурочной деятельностью должна составлять
не менее 30 минуг, за исключением Обl^rающихся с ограIrиченными возможностями здоровья,
обуrение которьж осуществляется по специальной индивидуальной программе рiввития.
при проведении итоговой аттестации не допускается проведение более од"ого экзilп,Iена в день.
Перерыв между гIроведеЕием экзаI\dенов должеЕ быть не менее 2rx каJIендарньж дней.
при продолжитеJIьности экзамена от 4 часов и более обулаощиеся обеспечивtlются питанием.
независимо от продолжительности экзz}мена обеспечивается питьевой режим. Время ожидания
начi}ла экзаN,Iена в кJIассах не должно превышать 30 минут.
2.10. Обуrающиеся должны приходить в школу не позднее 7 часов 50 минут. Опоздание на
уроки недопустимо.
2.|L- Горячее питание обуrающихся осуществJUIется в соответствии с расписiшIием,
утверждаемым на каждыЙ учеблыЙ период директором по согласованию с советом родителей
школы.

3.1. Обчающиеся имеют право на:
3.1.1. предоставление условий для обуrения с учетом особенностей психофизического развитияи сосiояниr{ здоровЬЯ Обl.T ающихся, в том числе полrIеЕие социztльно-педагогической и
псID(ологической помощи;
з.т.2. уважение человеческого достоинства, заrциту от всех форм физического и психического
насилия, оскорблениrI JIичности, oxpzlнy жизни и здоровья;
з.1.3. своболу совести, информации, свободное выражение собственньD( взгJUIдов и убеждений;
3.1.4. каникулы в соответствии с календарньпл графиком;
з.1.5. перевод дJUI поJIгIения образования по другой форМе обучения и форме полrIения
образованИя в порядКе, устшrов.йёЕном законодатеrr""r"о*об образовании;
3.1.6. перевоД в другуЮ образовательнуЮ организацию, реализующую образовательн}.ю
прогр€lмму соответствующего уровня, в порядке, rrредусмотренном федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по вырабоrо" .о"удuрственной политики и
IIормативно-правовому регулированию в сфере образования;
з.1.7,. rIастие в упрutвлении школой в порядке, установленноМ уставом и положением о совете
Обl"rшощихся;
З.1.8. ознакомление со свидетельствоМ о государСтвенноЙ регистрации, с уставом, с лицензией
на осуществление образовательной деятельности, со свидетольством о государственной
ilккредитации, с уlебной документацией, Другими документами, реглап{ентирующими
организацию и осуществление образовательной деятельности в школе;
3.1.9. бесплатнОе пользоВание уrебникzl1\4и' у,rебньrмИ пособиямИ, средствtIМи обlлления и
восгIитания в пределах федеральньrх государственных образовательньц стандартов,
библиотечно-информационными ресурсЕIми, уrебной базой школы;
3.1.9. пользование в установленном порядке объектами спорта школы;
3.1.10. развитие своих творческих способностей.и интересов, включzш rIастие в конкурсах,
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ОЛИМПиадах, выставкztх, смотрах, физкультурЕьж и спортивIIьD( мероприятилq в том числе в
официальньж спортивньIх соревнованиях и других массовьIх мероприятиях;
3.1.11. поощреЕие за успехи в уrебной, физкультурной, сtIортивной; общественной, науrной,
На[IIIО-ТеХНИЧеСКОЙ, творческоЙ, экспериментаJIьноЙ и инновационноЙ деятельности;
3.|.t2. благоприятнуIо среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охрану
ЗДОРОВЬя от воздеЙствия окружtlющего табачного дыма и последствиЙ потребления табака;
3.1.13. посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в школе и не
ПРеДУСМоТрены учебным планом, в порядке, установленном соответствующим положением;
З.1.14. ношение часов, аксессуаров и скромньж неброских,украшений, соответствуIощих
деловому стиJIю одежды;
3.1.15. обрапlение в комиссию rrо урегулированию споров между участниками образовательньD(
отношений.
3.2. Обчающиеся обязаны:
З.2.1. добросовестно осваивать образовательную прогрilмму, в том tIисле посещать
ПРеДУСМоТренные учебньшr планом уrебные занятиrI, осуществJUIть самостоятельную
ПОДгОтовку к ним, выполнять задания, данные педагогическими работниками в рамках
образовательной прогр€lммы ;

3.2.2. ликвидировать академическую задолженность в сроки, определяемые школой;
з.2.з. выполнять требования устава, настоящих Правил и иньD( локzlльньгх нормативньD( актов
школы по вопросЕlN{ организации и осуществления образовательной дgятельности;
З.2.4. заботиться о сохраЕении и укреплении своего здоровья, стромиться к HpztBcTBeEHoMy,
духовному и физическому рilзвитию и сtlмосовершенствованию;
З.2.5. неМедленно информировать педагогического работника, ответственного за осуществление
мероприятия, о ка)кдом несчастном слr{ае, произошедшим с ними или очевидцами которого
они стiIли;
З.2.6. уьажать честь и достоинство других обучающихся и работников школы, не создавать
преIuIтствий для полуIениrI образования другими обуrающимися;
З.2.7. бережно относиться к им'уществу школы;
З.2.8. собrшодать режим организации образовательного процесса, принятьй в школе;
З.2.9. наход{ться в школе только в сменной обуви, иметь опрятный и ухоженный внешний вид.
на уrебньuс занятиях (кроме занятий, требующих специirльной формы одежды) присутствовать
только в деловой форме одежды. На учебньrх занятиях, требующих специilльной формы
одеждЫ (физкульТура, трУД и т.п.) присуIстВоватЬ толькО в специаJIьной одежде и обуви;
3.2.10. соблюдатЬ нормы законодательства в сфере охраны здоровья граждан от воздействия
окруЙающего таба.пrого дыма и последствий потреблепия табака;
3.2.11.не осуществлять действия, влекущие за собой нарушение прilв Других граждан на
благоприятную среду жизнедеятельности без окружающего табачного дыма и охраЕу их
здоровья от воздействиrI окружающего табачного дыма и последствий потреблениlI табака;
3.2.|2. своевременно проходить все необходимые медицинские осмотры.
З.З. Обучаощимся запрещается:
3.3.1. приноситЬ, передавать, использовать в школе и на ее территории оружие, спиртные
нtшитки, табачные изделия, }ъксические и наркотические вещества и иные предметы и
вещества, способные приtIинить вред здоровью rIастников образовательного процосса и (или)
деморализовать образовательный процесс;
з.з.2. приносить, передавать исrrользовать лпобые предметы и вещества, могущие привести К
взрывalп.{, возгораниям и отравлеЕию;
nanJ.J.J. иметь неряшпивьй и вызывчlющий внешний вид;
3.З.4. применятЬ физическУю силУ в отношении других обl^rающихся, работников лшколы и
иньD( лиц;
З.4. За неисполнение или нарушение устава школы, настоящих Правил и иньIх локальньгх
нормативньж актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности
обуlающиеся несут ответственность в соответствии с настоящими Правилалли.

4. Поощрения и диСциплинарное воздействие.



4.t. За образцовОе выполнение своих обязанностей, повышение качества Об1..rенности,
безупречную уrебу, достижения на олимrтиадах, конкурсах, смотрах и за другие достижения в
уlебной и внеуроtIной деятельности к обулающимся школы могут быть применены следующие
виды поощрений: объявление благодЕ)ности обуrающемуся; направление благодарственного
IIисьма родитеJUIМ (законныМ представителям) обуlающегося; награждение почетной граллотой
и (или) дипломом; награжденио ценным подарком; выплата стипендии;
4.2. Процедура применения поощрений:
4.2.I.объявление благодарности Обl^rающемуся, объявление благодарности з€жонным
представитеJUIм обуrающегося, направление благодарственного письма по месту работы
законньD( предстtlвителей Обl.rающегося могут применять все педагогические работники школы
при проявлении обу.rающимися активности с положительным результатом.
4.2.2. НаграждеНие почетНой грамоТой (диплОмом) моЖет осуществJUIться администрацией
школы rrо предсТавлению кJIассного руководителя и (или) )п{итеJUI-предметника за особые
успехи, достигнутые обутающимся по отдельным предметаIvI учебного плана и (или) во
внеурочной деятельности на уровне школы.
4.2.з. Награждение ценным подарком осущесТвJшется за счеТ дополнительньD( финансовьп<
средств по представлению заN4естителей директора на основании прикiва директора шкоJIы за
особые успехи, достигIтутые на уровне муниципzrльного района, области.
4.З. За нарушение Устава, настоящих Правил и иньD( локЕlпьньD( нормативньж актов школы к
обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного воздействия:
меры воспитательного характера; дисциплинарные взыскания.
4.4. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации школы, ее
педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости нарушения правил
поведония в школе, осознание обу.rающимся пагубности совершенньж им действий, воспита-ние
лиIшьD( качеств Об1..rалощегося, добросовестно относящегося к У.rебе и соблюдению
дисциплины.
4.5. к Обl"rаlощимся могут быть применены след},ющие меры дисциrrлинарного взысканиrI:
зап{ечание; выговор, отчисление из организации.
4.6. Применение дисциrrлинарньж взысканий:
4.6.I.,ЩисциплИнарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения
дисцицлинарного проступка и не позДнее шести месяцев со дня его совершения, не считаlI
временИ болезнИ обуrающегося, пребывании его на каникулilх, а также времЬн", необходимого
на )цет мнения совета обуrаrощихся, управJUIющего совета, но не более семи уrебньтх дней со
дня продставлениlI директору школы мотивированного мнения указанньж советов в письменной
форме. За каждый дисцитrлинарный проступок может быть применено только одно
дисциплинарное взыскание. При нutложении дисциплинарного взыскания действует принцип
рецидива, когда за один и тот же проступок, совершенцый в течение года, накч}зание
ужесточается.
4.6.з. Применению дисциплинарного взыскания предшествует дисци,rлинарное расследование,
осуществляемое на основании письменного обратцения к директору школы того или иного
rIастника образовательньIх отношений.
4.6-4. При полуlении письменного з€UIвления о совершении обуrающимся дисциплинарного
проступка директор в течение трех рабочих дней передает его в комиссию по расследованию
дисциплинарньж IIроступков, создаваемую его приказом в начаJIе каждого уrебного года.
комиссия в своей деятельности руководствуется соответствующим Положением.
4.6.5. В СлуT ае признаниЯ обуrающегося виновным в совершении дисциплиЕарного проступка
комиссией выносится решение о применеЕии к нему соответствующего дисципJмнарного
взыскания.
4.6.6. Обуrающиiтся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в
комиссию по урегулироваЕию споров между r{астниками образовательньD( отношений меры
дисциплинарного взыскания и их применение. ;:

4.6.7., ЕслИ в течение года со дня применения меры дисциплинарного взысканиrI к
обуlающемуся не будет rrрименена HoBarI мера дисциплинарного взыскания, то он считается не
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имеющим меры дисциплинарного взыскания.
4.6.|2. ЩиРектор шкоJш имоет право снять меру дисциплинарного взыскания до истечения года
со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого обlпrающегося, его родителей
(Законньпс rrредставителей), ходатайству совета обучающихся или управJuIющего совета.

]

5. Защита прав обччающихся.

5.1. В целях защиты своих прав обучающиеся и их законные продставители самостоятельно или
через своих представителей впрaше:
5.1.1. HaпpaBJUITb в органы управления школы обращения о нарушенпи и (или) ущемлении ее
работникалли прilв, свобод и социtlльньD( гарантий обуrающихсд'
5.1.2. Обращаться в комиссию по урегулированию споров между rIастниками образовательньD(
отношений;
5.1.3. использовать незапрещенные законодательством РФ иные способы защиты своих гIрав и
законньD( интересов.

Рассмотрено на общем собрании трудочого коллектива 20.01 .202| года, протокол J\Ъ 6.
Заслушано назаседании родительского совета l4,0|.2021 года, протокол Jrlb 3.

Проект локt}льного акта одобрен на заседании Совета обу.rаrощихся (Пр. от 18.01.2021 г. JФ 5)
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