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дошкольньш групп структурного подразделения

1. Общие положения.

1.1. Настоящее rrоложение устанавливает порядок оргаЕизации питания детей, с целью
созданиrI оптимttльньж условий для }.креплениrI здоровья, обеспечения безопасности питания
детей и соблюдения условий хранениrI tIродуктов в общеобразовательном )п{реждении (далее
- Организация)
1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 года J\ъ273-
ФЗ (об образовании в Российской Федерации> с изменениями от 8 декабря 2020 года,
санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПин2.з12.4.З590-20 кСанитарно -
эпидемиологические требования к оргzlнизации общественного питаЕиr{ населения), Уставом
Организации.

2. Требовапия к организации питания детей. посещающих Организацию.

2.1. ТребОвания к деятельНости по формированию рационов и оргulнизации питания детей в
Организации, производству, реЕrлизации, оргЕlнизации потребления продукции общественного
питаниlI для детей, опредеJUIЮтся санитарно-эпидемиологическимИ IIравилами и нормативЕll\{и,
установленными санитарные, гигиенические и иные нормы и требования, несоблюдение
которьж создает угрозу жизни иJIи здоровью воспитчtнников Организации.
2.2. Оборудование и содержаIIие пищеблока должны соответствовать согласно сttнитарным
пр{tвилаN{ и нормативаlл СштПин2.з12.4.З590-20 <<Санитарно - эпидемиологические требования
к организации общественного питания населения>,
2.З. Щttя приготовлениrI пищи используется электрооборудование, электрическЕUI плита.
2.4. Помещение пищеблока должно быть оборудовано вытяжной вентиляцией.

3. организация питания на пищеблоке.

3.1.при организации питания необходимо соб.тподать возрастные физиологические нормы
суточной потребностИ В основноМ пищевьD( веществах согласно санитарно-
эпидемиологическими правилаI\4и и нормативап{и СанПиН 2.з12.4.з590-20 кСанитарно
эпидемиологические требования к организации общественного питания населения)).
3.2.при распределении общей калорийности суточного питания детей, пребывающих в
Организациию, используется следующий норматив: завтрак -20-25%;обед - Зi-ЦОИ;полдник,
ужин -20-25%
3.З.При организации питttния администрациrI Организации руководствуется примерным
десятидневныМ меню, разработанньпr.t на основе физиологИческиХ потребностей детей
дошкольного возраста пиIцевьIх вещоствах и нормах питаниrI согласно санитарно-
эпидемиологическим rrрrtвилам и норматива:rл СанПиН.
3.4.объеМ пищи и вьD(од блюд должны строго соответствовать возрасту ребенка;
3.5.на основе примерного меню ежедневно, на следующий день соста"ляъrся меню-требование
и утверждаотся руководителем Организации.



З.6..Щля детей в возрасте от 3 до 7 лет меню - требовалrие cocTaдJmeTУЧиТыB;lются: ся отДелЬно. При этом
. среднесугочньтй набор проДуктов дJUI каждой возрастной группы;о объем б;под дJuI этих групп;. нормы физиологических потребностей;
о IIормы потерь при холодной и тепловой обработки продуктов;о вьIход готовьж блюд;. нормы взаимозап{еЕяемости пРоДЩтов при приготовлении бrrюд;о дilнные о химичоском cocTtlBe блюд;о требования Роспотребнадзора в отношении запрещоЕIIьж продуктов и б-гпод, использоваIIиекоторьж может стать причиной 

"оa""оrоJ.Й желудо.Iно-кишечIIого заболевания,отравлеЕия.
о сведеЕиями о стоимостииЕаличии продуктов.3,7,Меню-требоваrrие явJUIется осIIовЕым докумеЕтом длrI приготовления пищи на пищеблоке.il"Жffi#Ж;ffi У'""Й""НОе МеЕю-раскладку, б". 

"o.ou.Б"u""" с руководителем
3,9,При необходимости вЕесеЕия изменения в меЕю /несвоевременный завоз продуктов,недоброкачестВеЕносТ" oPoor""J медицинской сестрой "о"й*".." объяснительЕаrI с
ЁЁl_ЖТJ:аffi1""Х"ffi:;Х"КЛаДКУ 

вIIосятся изменения и заверяются подписью

i,'"#;.Н*":'l*i*i:жt"":нJ:{Т#Ж#Ёffi:Н;Т"формируютобассортимеIIте
НаимеЕоваIIия б.тшод. ) На РаЗДаЧе' В ПРИеМЕЬЖ iPY.rar,^ Ь y**u""e* полЕого
3.1 1.Медиципский работник обязан _

И ПРОВерять б.тцода Еа вьD(оде. 
tIРИСУТСТВОВаТЪ ПРИ ЗаКШаДКе ОСIIОВIIЬж продуктов в котел

з,l2, обЪем пригоТовленной пишИ должеЕ соответствоватъ количеству детей и объемура:}овьж порций.
3.1з. Вьцавать готовую пищу детям слодует только ссоставе повара, *"дрuбо,""-";й;;;;авитеJul*""".*"1?iЁJ.Хlif;#ХНТJ"Ж#;##.;

;":fiý:ffi:НrЖ; ЪНi"J"* 
оцеЕки готовъгх ъ*од., пр; ;;;;, * 

"*ron 
*. отмечается

З. 
У.В цеJI;Iх профилактики гиповита

Работнико* оffi".uляется 
"_ """"*}#;."fi;ffi?frН:ТВеННО 

ПеРед раздачей, медициIIским
3.15.Вьцача пищи на Iруппы осуществJшется строго по графику.

i;li,lii"*rliJf#;:Ж1 пиТания детей в |ру,,,,ах осуществJLIется под руководством
о в создаЕии безопасIIьD( условий при ,,одготовке и во время приема пищи;

a]r.ri"lil}X|J"T"" 
КУЛЬТУРНО-Гигиенических нilвыков во время приема пищи детьми.

YУ.ко})дит.о.* О#Ж*IIа 
|руппу осуществJUIется строго по графику, утверхцеЕному

+,J, rlривлекать детей к полrIению пищи с пищеблока категорически запрещается.
. промыть столы горячей водой с мылом;о тщательно вымыть руки;. надеть специальную одежду дJUI получеция и раздачи пищи;о проветрить помощение;
о сервировать столы в соответствии с приемом пищи.

1^'.."1^lT:y формировшш трудовьD( Еавыков и воспитаЕия сЕlмостояtДежУрстВа по столоВой воспитаiелю необходимо;,,;;;; пlоозrо.*rо"#;"ЖfiJ;."uýН(например: салфетницы собираrот дежурЕые, а тарелки за собой убиралот дети).
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4,6, Во время раздачи пищи категорически зilпрещается нЕlхождени9 детей в обеденной зоне.
4.7. Подача блюд и прием пищи в обед осуществJuIется в следующей.rоряд*е:
, во время сервировки столов на столы ставятся хлебные тарелки с хлебом;о разливают III блюдо;
. в салатницы, согласно меню, раскJIадывают салат (порционные овощи);. подается первоо блюдо;
о [ОТи рассаживаются за столы и наrмнают прием пищи с салата (порционньur овощей);о по мере употребления детьми блюда, младший воспитатель убирает со столов салатники;. дети приступtlют к приему первого блюда;
о по окончании, младший воспитатель убирает со столов тарелки из-под первого;. подается второе б.тподо;
о прием пищи зa}кан!Iивается приемом третьего блюда.

5. Порядок учета питания.

5,1, к началу уrебного года руководитель Организации издает прик{lз о назначении
ответственного за питание, опредеJuIются его функциона-пьные обязаrrности.
5,2, Ежедневно медицинская сестра состilвляет меню-раскJIадку на следующий день. Меню

составJUIеТся на основании спискоВ присуtстВующих детей, которые ежедневно, с 8.00 до 10.00
утра, подают педzгоги.
5,З, На следующИй день, в 8.З0 воспитатеЛи подаюТ сведениrI о фактическом присутствии

воспитаIIников в группzж ответственному за питание, которьй оформляет заявку и передает ее
на пищеблок.
5,4, В СЛlпrае снижениrI тIислонности детей, если закладка продуктов дJUI приготовлениlI

завтрака произошла, порции отпускtlются другим детям, как дополнитольное питание, главным
образом детям старшего дошкольного и младшего дошкольЕого возраста в виде увеличенIбIцормы блюда.
5,5,С послеДующим приемом пищи /обед, полдниtd дети, отсутствующие в Организации,

снимаются с питания, а продукты, оставшиося невостребованными возвраrrlаются на склад соформлением накладньж.
5,6, Возврату подлеЖат продуКты: яйцо, консерваЦия lмясо, овощнЕUI, фруктовая. сгущенное

молоко, -кондитерСкие издеЛия, маслО сливоIпIое, молоко сухое, масло раститеJIьное, сiжар,
круrrы, мtжароны, фрукты, овощи.
5,7, Если Еа зulвтрrж пришло больше детей, чем бьшо заrIвлено, то дJUI всех детей уменьшаютвьIхоД блюд, в соответСтвии С количестВом прибывших детей. Необходимо предусматривать

необходимость до'толнения продуктов мясо, овощи, фрукты, яйцо и т.д., на обед, полдник,
ужин с оформлением накладньIх.
5,8, Учет продуктов ведется в нtжопительной ведомости. Записи в ведомости производятся наосновании первичньD( документов в количественном и суммовом выражении. В поrrцa месяца введомости подсчитываются итоги.
5,9,В течение месяца В стоимости дневного рациоЕа питаIIия допускаются небольшие

откJIонения - от установленной суммы, но средняJI стоимость дневного рациона за мосяцвылерживается не ниже установленной.

6,1, Контроль за правильной организацией питания детей осуществJUIет руководительОрганизации.

6,2,основыв,UIсь на принципЕж единоначалия и коллегиаJIьности управленшI образовательным
rIреждениом, в цеJUIх осуществления KoHTpoJUI организации питаIIи;I детей, качества
доставJUIемьш IIродуктоВ И соблюдения с€tнитарно-гигиенических требований приприготовлении и раздаче пищи в Организации могут создаваться и действовать следующие
комиссии:



6,2,1,Комиссия общественного KoHTpoJUI организации питаниrI.,".
состав комиссии:
. Руководитель Оргаrтизации
о Заведующийхозяйством
о Медицинский работнико Председательпрофкома
о Представитель родительской обществеIIности
Полномочия комиссия:
о осуществJUIет контроль соблюдения санитарно-гигиенических норм при транспортировке,достtlвке и раз|рузке продуктов питi}ниrl;
о проверяет на пригодность скJIадские и другие помещениrI дJUI хранения IIродуктов, а такжеусловия их хранения;
о ежедневно следит за правиJьностью состояния меню:о контролирует оргtlнизацию работы на пищеблоке;
о осуществJUIет конц)оль сроков реализации продуктов питЕlния и качества приготовленияпищи;
, проверяет соотвеТствие пищи физиологическим потребностям детей в осIIовIIьж пищевьжвеществах;
, слодит за соб;подеЕием правил личной гигиены работниками пищеблока;о периодически IIрисугствует при закJIадке основньж продуктов, проверяет вьD(од блюд;' Iffi;:Ь;Ж;""'"Ие ОбЪеМОВ ПРИГОТОВЛеЕного питан}IrI объему рzLзовьж порций и
6.2.2.Бракеражная комиссия :

состав комиссии:
о РуководительОрганизации;
о Медицинский работнико Ответственное лицо заорганизацию питанияо Полномочия комиссии:
о проводит органолептическ}то оценку готовой

консистенцию, жесткость, сочность и т.д. с
Прод}ц(ции);

пищи, т.е. опредеJUIет ее цвет, запах, вкус,
з;tписью в журЕ€lле <Бракеража готовой

о комисси,I имеет прilво приостано*"15 3ьтл&ч} готовой пищи на группы, в сл)лIао вьUIвлеIIиякаких-либо нарушеЕий, до принятия необходимьж мер по устраJIению замочаrrий.

*'ri,З;ЪЖ:Нffi:Ъ;ХЖ3:i#lЮ 
ПИТаНиJI возлагаотся на работников .щоу в соответствии с

6.З. 1 .Медицинский работник:
. состttвление ежедневного меню на осIIове 10-ти дIIевного;о качество приготовлонрUI пищи, соответствие ее физиологическим потребностям детей вocHoBHbD( пищевьD( качествах согласно 10-ти дr"uiчо.о меЕю;. ведение Журнала бракеража готовой продукции;о санитарIIое состояние пищеблока;о соблюДеЕие правил ли.пrой гигиены работников;. закJIадка продуктов на к}хне с отметкой в жypH€lJIe;о оргttнизация fIитаЕия в группiж.

6. 3.4.Воспитатели |рупп:

' формирование культурно-гигиенических навыков у детей при приеме пищи;о формирование представлений о правильном питiшlии.
6. 3. 5.Младшие воспитатели :

' if,:ЁI#Ж 3Ж;i:"* 
ПРаВИЛ ПРИ поJIучонии и раскJIадки пищи в соответствии с



6.3.б.Завхоз: ,;

о хозяйственное Обс.тц,живание, пополнение и своевременный ремонт технологического и
холодильного оборудовапия, саJIитарно-гигиеническое состояние пищеблока.

6. 3.7.Щежурный воспитатель :

. закJIадка продуктов на завтрitк.

6.4.К контролю за организацией питаIIия привлекаются представители оргtlнов
самоуправления Организации (члены родительского комитета, представители профсоюзного
комитета, попечительского совета).

7.1. РуковОдителЬ ОрганизаЦии создаёТ условиЯ дJUI органИзации питания детей;
7.2.Несёт персонaльную ответственность за организацию питаниlI детей в }.чреждении;
7.З.ПредсТавJUIеТ Учредитеrпо необхоДимые док}ментЫ по использованию денежньD( средств;
7.4.Распределение обязанностей по организации питаниrI между руководителем Организацией,

медицинсКим работНиком, работникапdи пищебЛока отражаются в должностной инструкции.

8. Делопроизводство.

8.1. Журнал <Бракераж сьrрой продукции).
8.2. Журнал <Бракераж готовой продукции).
8.з. Журна_п космотр работников пищеблока и детей на гнойничковые заболеванип>.
8.4. Журнал сilнитарного состояния пищеблока.
8.5. Журнал )пIета витilп{инизации блюд.
8.6.Журнал <<НакопительнiU{ ведомость расхода продуктов питаниrI и расчета калорийности>.

9. 1 Настоящее Положение угверждаотся приказом руководителя Орга.тлизации.
9,2 Изменения и дополнения в настоящее положение вносятся прикzвом руководитеJUIОрганизации.

9.3. Настооящее положение действительно до угверждения нового.

Рассмотрено на общем собрании трудового коллектива 20.01 .202Т года, протокол М 6.
Заслушано на заседании родительского совета l4.0I.202I года, протокол М 3.
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