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положение
о рабочей программе внеурочной деятельности обучающихся

1. Общие положения.

1.1. Настошlее Положение о рабочей прогрЕlN,Iме внеуроtIной деягеrьности (лалее - Положение)
представJuIет собоЙ локальньЙ нормативньЙ документ, разработанныЙ в соответствии с
Федеральныпл законом от 29.12.2012 года J\Ъ27З-ФЗ кОб образовании в Российской
Федерации> с изменениями от 8 декабря 2020 года, с требоваrrиями действlтощего
Законодательства РФ, Уставом школы и реглЕlI\4ентирует порядок разработки и реiUIизации
рабо.птх процрilN{м вне}роtIной деягельности обуrшопц.D(ся.
1.2. Програrrлма - нормативньй док)лuент, определлощий объем, порядок, содержание
из}п{ениrI и преподавttниrl ч/рса, факультатива9 основывающlйся на цримерной или авторской
програ]\dме.

2. Содержание программ внеyрочной деятельности обучающихся.

Содержаrrие програ]\dмы по внеурочной /внеуrебной деягельности обуrающихся должно быть
ориентировано на:
. обеспечение сап,{оопределениrI JIичности, создание условий дJuI ее саN{ореIUIизации;
о формирование у обуrающегося адекватной современному уровню знаний и уровню
образоватеrьной rrро|рап4мы;
о интеграцию JIичности в наJц4онzUIьную и мировую купьтуру;
о формировtlние человека и гражданинц интецрированного в современное ему общество и
нацепенного на совершенствование этого общества;
. воспроизводство и р€tзвитие кадрового потенци€lпа общества.

3. Цель и задачи рабочей программы по внеурочной деятельности.

3.1. ЩелЬ рабочей црограммы создание условий дJUI планировrlниr{, организации и
упр€lвлениJI образовательным процессом по определенной прогрЕlмме внеуроtlной/внеуrебной
деятеJъности.
З.2. Задачи прогрzlN,Iмы:

дать цредстilвление о практическом изrIении конкретного курса;
конкретнО опредеJIиТь содержание, объеМ, шорядоК изу{ениrI курса с учетом целей, задач и
ОООбенностеЙ уrебно-воспитатеJьного rrроцесса школы и контиIIгеrrга обl"лшощихся.

4. Содержание рабочей программы по внечрочной /внеyчебной деятельности.

Содержание рабочей програN{мы внеурочной деятельности должно:
4.1. соответствовать:
.достиженияМ мировой куJIьтж)ы, российским тращциям, культурно-национ€tJьным
особенностяrл региона;
оСоотВетствующему уровню образовашая (начальному общему, основному общему
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образованию); 
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' нацравле}пUIм внецrочной деятеJьности: наrшо-техЕическому, спортивно-техЕическому,ХУДОЖеСТВеННОМУ, фИЗКУЛЬТУРНО-Спортивному, ,ур""rоо-п|u"".Й*rу, -*-r-"rЬ.Ъ_
биологическому, военно-патриотическому, социаJьно-экономическому, естественно-На1"''rому/спортивно-оздоровительное, духовIIо-нравственное, социtlльное,общеинтеллектуi}льЕое, общекультурное.
4.2. бьrгь напрчlвлено на:
. создЕlние условий дJIя рiввитиJI JмtIности ребенка;
о рilзвитие мотивации JIичности ребенка к познанию и творчеству;
о обеспечение эмоцион€tJьного благопоrýrшшребенка;
о приобщение уIащихся к общечеловеческим цешIостям;
. профилактику асоциаJьного поведениrI;
, создilние условий дJUI социаJъIIого, культл)ного и профессионального саI\4оопределения,творческой сап{ореаJIизации JIи.Iности ребенка его интецрации в системе мировой иотечественной культур ;

, целостность процесса психиtIеского и физического, )д,lственного и духовного рi}звитиrlличности ребенка;
. укрепление психического и физического здоровья детей;

|Ф,* процраI\4ма по внеуро,пrой деятеJъности включает след/ющие структурные элементы:
1. Тиryльньй лист.
2. ПояснитеJIьЕую записку.
3. Учебно -тематический план.
4. Содержание изrIаемого курса
5. Методгческое обеспечение.
6. Сгпrсок JIитературы.

5.

элементов программы
1. Титульный лист - наименование образовательного уrр"".дБЙ

- где, когда и кем угверщдена дополнительная образовательная программа;
- название дополнительной образовательной программы;
- возраст детей, на которых рассчитана дополнительная образовательная
программа; - срок ре{шизации дополнительной образовательной
программы;
_ Ф.и.о., доJDкность автора (авторов) дополнительной образовательной
программы;
- название города, населённого гцaнкта, в котором ре:шизуется
дополнительная образовательная программа;

2. Пояснительная
заппска

- направленность дополнительной образовател"ной пф$ййiц
- новизну, актуальноСть, педагоГичесч/ю целесообразноiт";

- возраст детей, )л{аствующих в реzrлизации данной дополнительной

- цель и задачи дополнительной образовательной программы;
- отличительные особенности данной дополнительной-образовательной;
программы от уже существ}тощих образовательньIх программ;

б.



- сроки реализации дополнительной образоЁательной rро.рамr",
(продолжительность образовательного процесса, этапы);
- формы и режим занятий;
- ожидаемые результаты и способы определениJI их результативности;
- формы подведения итогов реiшизации дополнительной образовательной
программы (выставки, фестивали, соревнования, учебно-
исследовательские к9ц!D9р9цции и т.д.).

3. Учебно-тематический
план

- перечень рiвделов, тем;
- колиtIество часов по каждой теме с разбивкой на теоретические и
практические виды занятий.

4. Содержание
изyчаемого курса

- краткое описание тем (теоретических и практиtIеских видов занятий)

5. Методическое
обеспечение

- обеспечение программы методическими видами .rродукци" 1разработп"
игр, бесед, походов, экскурсий, конк)фсов, конференций и т.д.);
- рекоменДации пО проведениЮ лабораторньtх и практических работ, по
постановке экспериментов или опытов и т.д.;
- дидактический и лекционный материалы, методики по
исследовательской работе, тематика опытнической или исследовательской
работы и т.д.

б. Список литератyры - укчlзывается основная и дополнительная литература.

7. Утверждение рабочей программы.

7.Т. Рабочая програN[ма угверждается ежегодIо в начале уrебного года (до 05 сентября
теIý4цего года) прик€lзом директора общеобразоватеrьного }л{реждениrI.
7.2. Утверждение Програшrмы предполагает следующие процедуры:
обсуждение и принJIтие прогрill\4Мы на заседании шIкоJъного мотод.Iческого объеданеrпая;
поJIr{ение экспертного зilкJIючения (согласования) у заместитеJUI д{ректора, курирую,щего
дiшного педiгога или данное нrшравление деятеJьности. Щопускается проведение экспертизы
процрчtN{мы с привлечением внешнIж экспертов.
7.З. ПрИ н9соответствии прогр€lN.{мы установленным данным Положением требоваrпаям,
руководитель образовательного )чреждениJI накJIадывает резоJIюцию о небходлмости
доработки прогрЕlNIмы с указаЕием конкретного срока исполненIбI.
7.4. Все изменениrI, допоJIнения, вносимые педагогом в ПрогРаЛ,rМу в течение 1.,rебного года,
ДОЛЖНЫ бЬПЬ СОГЛаСОВtlны С ЗаМестителом д{ректора" курирующим даJIного педaгога предиеъ
к}{рс, нtlправление деятеJIьности.

8. Хранение Поограмм.

Рабочие программы внеурочной деятельности храIIятся в течение одного уlебного года.

Рассмотрено на общем собрании трудового коллектива2О,0I.202l года, протокол Nэ 6.
Заслушано на заседании родительского совета l4,0I.2O2| года, протокол J\Го З.


		2021-05-18T19:18:29+0400
	Соклакова Тамара Владимировна




