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Пояснительная записка 
 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской 

Федерации (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных 

государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования 

(Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ 

Минпросвещения России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех 

уровней общего образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  

           При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

общеобразовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и 

их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том числе 

предусматривающей углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием российских базовых 

(гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-

нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания, 

установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской Федерации в 

сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение ими 

знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское 

общество (социально значимых знаний); формирование и развитие личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов 

освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты 

освоения обучающимися общеобразовательных программ включают осознание российской 

гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность 

внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического, 

системно - деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов 

воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 
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1.2 Направления воспитания  

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и 

политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и 

мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия — развитие физических способностей с учётом возможностей и 

состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине — 

России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, своей 

Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях. 
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Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные ценности с 

учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, выражающий 

неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим людям, уважающий 

старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, осознающий 

ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства России, 

имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре.  

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила здорового и 

безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения в 

быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление.  

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое воспитание 
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Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих вред 

природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и самостоятельность в 

познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, научном 

знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

      Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №10» 

Энгельсского муниципального района Саратовской области - общеобразовательное учреждение, 

является некоммерческой организацией, созданной для реализации права граждан на образование, 

гарантии общедоступности и бесплатности начального общего, основного общего, среднего общего 

образования. Школа является юридическим лицом, имеет   печать   с   изображением 

Государственного герба Российской Федерации и со своим наименованием Учредитель - 

Энгельсский муниципальный район. Функции и полномочия учредителя осуществляет Комитет по 

образованию  администрации Энгельсского муниципального района.  

   Основными целями деятельности Учреждения являются: формирование общей культуры 

личности обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания 

общеобразовательных программ,  адаптация школьников к жизни в обществе, создание основы для 

осознанного выбора и последующего освоения профессиональных образовательных программ, 

воспитание гражданственности, нравственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви к окружающей природе, Родине, семье, формирование здорового образа жизни.  

Основными задачами Учреждения являются:  

- создание условий, гарантирующих охрану и укрепление физического и психического здоровья 

обучающихся;  

- создание условий для развития личности, ее самореализации и самоопределения;  

- создание условий для формирования у обучающихся современного уровня знаний;  

- создание условий для воспитания гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви к Родине, семье, окружающей природе;  

- создание условий для осуществления личностно – ориентированного подхода к обучению 

обучающихся;  

- создание условий для осознанного выбора профессии;  

- оказание помощи семье в образовании, воспитании и формировании здорового образа жизни 

воспитанников и обучающихся.  

Принципами образовательной политики являются:  

- демократизация (сотрудничество педагогов и учеников, учащихся друг с другом, педагогов и 

родителей);  

- гуманизация (личностно-ориентированная педагогика, направленная на удовлетворение 

образовательных потребностей учащихся, их родителей, на выявление и развитие способностей 

каждого ученика, и одновременно обеспечивающая базовый стандарт образования);  

- дифференциация (учет учебных, интеллектуальных и психологических особенностей учеников, их 

профессиональных склонностей);  

- индивидуализация (создание индивидуальной образовательной программы для каждого 

школьника в перспективе);  

  - оптимизация процесса реального развития детей через интеграцию общего и дополнительного 

образования. 

   Коллегиальными органами управления  образовательным учреждением являются: 

Наблюдательный совет, Педагогический совет, Совет родителей, Cовет обучающихся,  общее 

собрание трудового коллектива  составляют все работники Учреждения.  

     Муниципальное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 10» 

- одно из старейших образовательных учреждений города Энгельса с богатой историей и 

традициями. Оно основано в 1938 году. Здание МОУ «СОШ № 10» находится в окружении 

частного сектора и вблизи набережной реки Волга. Школа расположена в двухэтажном здании, в 

котором ,кроме нее, с 2010 года после реконструкции появилось структурное подразделение для 

воспитанников 3-6 лет, рассчитанное на 70 мест. 

     В школе созданы все необходимые условия для обучения и воспитания детей любой категории в 

соответствии с требованиями ФГОС НОО ,ООО, СОО обустроены и оснащены учебным 

оборудованием учебные кабинеты. В школе есть спортивный зал, актовый зал, компьютерный 
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класс, библиотека, столовая, достаточное количество кабинетов для образования и воспитания 

обучающихся. 

       В 1 – 11 классах школы обучается от 359 до 400 обучающихся в зависимости от ежегодного 

набора первоклассников. Состав детей неоднороден и различается:  

- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка: в школе 8% детей с ОВЗ,  

3 инвалида,  

- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи или уровня 

воспитательного ресурса отдельных родителей:  неполных семей –  80,  детей из малообеспеченных 

семей до 9 %  обучающихся ежегодно, 3 семьи СОП, в них 4 обучающихся, детей , состоящих на 

учетах – ПДН 5 школьников,  

- по национальной принадлежности, которая определяется многонациональностью жителей 

микрорайона школы: среди обучающихся до 28% детей разных национальностей: татары, казахи, 

азербайджанцы, армяне, дагестанцы, украинцы, цыгане, чеченцы, узбеки, корейцы, лизгины, 

таджики. 

     Школа обеспечена высококвалифицированными и талантливыми педагогическими ресурсами. В 

школе  работают 17 педагогов, есть специалисты педагог-психолог, логопед, дефектолог, 

социальный педагог, уполномоченный по защите прав участников образовательных отношений, 

функционирует служба медиации (примирения).       

     Школа работает в 1 смену, учебные занятия проходят с 8:00 до 13:55. Вторая половина дня: 

внеурочные занятия, индивидуальные консультации для обучающихся, родителей, работа кружков 

и секций, внешкольные и общешкольные мероприятия. 

 Среда воспитательной системы МОУ «СОШ № 10» включает в себя не только возможности 

школы, но и социокультурные  ресурсы города. Микрорайон, в котором находится школа, не 

значительно удален от центра города.  В шаговой доступности от нее расположены организации  

полезные для проведения мероприятий с школьниками: кондитерская фабрика ООО Покровск, 

Детская клиническая больница, городской стадион, ДЮСШ – 1, Дворец творчества детей и 

молодежи (ДТДиМ), Дом  - интернат для престарелых и инвалидов, Городская библиотека филиал 

№ 9, Детская школа искусств № 1, Саратовский областной театр оперетты,  Краеведческий музей, 

Музей Л.Кассиля, МОУ «СОШ № 12», МОУ «СОШ № 19», Энгельсский промышленно – 

экономический колледж (ЭПЭК), кинотеатр «Синема». Также активно развивается социальное 

партнерство с другими учреждениями города и района: МУДО «Центр «Позитив», ГАУ СО 

«Энгельсский центр «Семья», КДН, ПДН, ГУЗ «ЭЦМП». 

     Воспитательная система школы направлена на создание единого воспитательного пространства, 

главной ценностью которого является личность ребенка, его развитие, самореализация и 

самоопределение в обществе. 

    Школа является муниципальной стажировочной площадкой по направлению «Работа с детьми 

ОВЗ», в течение 8 лет на базе школы работает Школа начинающего социального педагога 

общеобразовательных организаций Энгельсского муниципального района. 

      Имеется школьный сайт  и действующая страница школы №10  г. Энгельса в социальных сетях 

"Одноклассники", «В Контакте», «Телеграмм». Основной целью работы сайта и группы в 

социальных сетях является информирование общественности о деятельности школы. Данный 

формат общения  является важным звеном информационного пространства школы, помогает 

обучающимся и их родителям отслеживать происходящие в школе события. Сайт  и группа 

рассказывает о жизни всего школьного коллектива, является динамически развивающимся 

ресурсом и пополняется по мере поступления материала. Количество посетителей школьного сайта 

увеличивается с каждым годом. В среднем сайт посещает примерно 500 посетителей в сутки. 

Система воспитания школы направлена на решение проблем гармоничного вхождения школьников 

в социальный мир и налаживания ответственных взаимоотношений с окружающими их людьми.      

     Процесс воспитания в МОУ «СОШ №10» основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдения 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при 

нахождении в образовательной организации; 
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- ориентира на создание в образовательной организации психологически комфортной среды 

для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие 

школьников и педагогов;  

- реализации процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых 

общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

- организации основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

- системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условий его 

эффективности. 

     Основными традициями воспитания в школе  являются следующие:  

- стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогов; 

- важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников – коллективная разработка, коллективное 

планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов; 

- в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его 

роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

- в проведении общешкольных дел отсутствует соревновательность между классами и 

максимально поощряется конструктивное межклассное и межвозрастное взаимодействие 

школьников;  

- педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

- ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

          Исходя из ежегодного анализа воспитательной работы школы выделены приоритетные 

направления воспитательной работы школы: 

 - духовно – нравственное, патриотическое и эстетическое воспитание; 

-  профилактическое: социализация, семья, право, здоровье сбережение, профилактика асоциальных 
явлений (деструктивного поведения, правонарушений и пропаганда 

безопасности); 

- физкультурно-спортивное направление;  

В рамках воспитательной системы школы реализуются воспитательные программы и 

программы внеурочной деятельности, направленные на формирование общей культуры личности, 

социализации и адаптации учащихся к жизни в обществе, здорового и безопасного образа жизни, 

воспитание духовно-нравственных качеств, семейной культуры, гражданственности, патриотизма, 

уважения к правам и свободам человека. Все программы образуют целостную систему, основанную 

на принципах непрерывности, преемственности, личностной ориентации участников 

образовательного процесса 

 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация поставленных целей и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих основных сфер совместной деятельности школьников и педагогов. Каждая из них 

представлена в соответствующем модуле. 

 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Урочная деятельность - максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 



 

 

10 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий;  

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на 

уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

 применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить 

отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

 побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы;  

 организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

\ 

2.2.2  Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Внеурочная деятельность – это  образовательная  деятельность, направленная на достижение 

планируемых результатов освоения основной образовательной программы (личностных, 

метапредметных  и предметных), осуществляемую в формах, отличных от урочной. 

План внеурочной деятельности образовательной организации является обязательной частью 

организационного раздела основной образовательной программы, а рабочие программы внеурочной 

деятельности являются обязательной частью содержательного раздела основной образовательной 

программы. 

В целях реализации плана внеурочной деятельности образовательной организацией может 

предусматриваться использование ресурсов других организаций (в том числе в сетевой форме), 

включая организации дополнительного образования, профессиональные образовательные 

организации, образовательные организации высшего образования, научные организации, 

организации культуры, физкультурно - спортивные, детские общественные объединения и иные 

организации, обладающие необходимыми ресурсами. 

Формы внеурочной деятельности предусматривают активность и самостоятельность обучающихся, 

сочетают индивидуальную и групповую работы, обеспечивают гибкий режим занятий 

(продолжительность, последовательность), переменный состав обучающихся, проектную и 

исследовательскую деятельность, экскурсии, походы, деловые игры и другое 

Содержательное наполнение внеурочной деятельности 

      Часы внеурочной деятельности используются на социальное, творческое, интеллектуальное, 

общекультурное, физическое, гражданско-патриотическое развитие обучающихся, создавая условия 

для их самореализации и осуществляя педагогическую поддержку в преодолении ими трудностей в 

обучении и социализации.  

Обязательным условием организации внеурочной деятельности является ее воспитательная 

направленность, соотнесенность с рабочей программой воспитания образовательной организации. 
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С целью реализации принципа формирования единого образовательного пространства на всех 

уровнях образования часы внеурочной деятельности используются через реализацию модели плана 

с преобладанием учебно- познавательной деятельности, когда наибольшее внимание уделяется 

внеурочной деятельности по учебным предметам и формированию функциональной грамотности: 

Модель плана внеурочной деятельности. 

Содержательное наполнение. 

- занятия обучающихся по формированию функциональной грамотности; 

- занятия обучающихся с педагогами, сопровождающими проектно - исследовательскую 

деятельность; 

- профориентационные занятия обучающихся; 

Планирование внеурочной деятельности 

С целью обеспечения преемственности содержания образовательных программ начального общего 

и основного общего образования при формировании плана внеурочной деятельности 

образовательной организации предусмотрена часть, рекомендуемая для всех обучающихся: 

1 час в неделю – на информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности «Разговоры о важном» (понедельник, первый урок); 

1 час в неделю – на занятия по формированию функциональной грамотности; 

1 час в неделю – на занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся (четверг, первый урок). 

Кроме того, в вариативную часть плана внеурочной деятельности включены: 

часы, отведенные на занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и 

социокультурных потребностей обучающихся (в том числе для сопровождения изучения отдельных 

учебных предметов на углубленном уровне, проектно-исследовательской деятельности, 

исторического просвещения; часы, отведенные на занятия, направленные на удовлетворение 

интересов и потребностей обучающихся в творческом и физическом развитии (в том числе 

организация занятий в школьных театрах, школьных музеях, школьных спортивных клубах). 

Основное содержание рекомендуемых занятий внеурочной деятельности 

Обязательная часть. 

Информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговоры о важном» 

   Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к своей Родине –России, 

населяющим ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. 

   Основная задача: формирование соответствующей внутренней позиции личности школьника, 

необходимой ему для конструктивного и ответственного поведения в обществе. 

    Основные темы занятий связаны с важнейшими аспектами жизни человека в современной 

России: знанием родной истории и пониманием сложностей современного мира, техническим 

прогрессом и сохранением природы, ориентацией в мировой художественной культуре и 

повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением к окружающим и 

ответственным отношением к собственным поступкам. 

   Основные организационные формы: классные часы, беседы, просмотр фильмов, в том числе и по 

проекту «Киноуроки России», встречи с интересными людьми. 

 

Занятия по формированию функциональной, в том числе финансовой грамотности 

обучающихся 

   Основная цель: развитие способности обучающихся применять приобретённые знания, умения и 

навыки для решения задач в различных сферах жизнедеятельности, (обеспечение связи обучения с 

жизнью). 

   Основная задача: формирование и развитие функциональной грамотности школьников: 

читательской, математической, естественно- научной, финансовой, направленной на развитие 

креативного мышления и глобальных компетенций. 

  Основные организационные формы: интегрированные учебные курсы, метапредметные кружки. 

 

Занятия, направленные на удовлетворение профориентационных 
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интересов и потребностей обучающихся 

  Основная цель: развитие ценностного отношения обучающихся к труду как основному способу 

достижения жизненного благополучия и ощущения уверенности в жизни. 

   Основная задача: формирование готовности школьников к осознанному выбору направления 

продолжения своего образования и будущей профессии, осознание важности получаемых в школе 

знаний для дальнейшей профессиональной и внепрофессиональной деятельности. 

   Основные организационные формы: профориентационные беседы, деловые игры, квесты, 

решение кейсов, изучение специализированных цифровых ресурсов, профессиональные пробы, 

моделирующие профессиональную деятельность, экскурсии, посещение ярмарок профессий, 

просмотр фильмов «Проектория», участие в конкурсах предпрофессионального направления и 

«Большая перемена», организация работы отрядов предпрофессионального направления: отряд 

«ЮДП», отряд «ДЮП», отряд «ЮИД». 

   Основное содержание: знакомство с миром профессий и способами получения 

профессионального образования; создание условий для развития надпрофессиональных навыков 

(общения, работы в команде, поведения в конфликтной ситуации и т.п.); 

создание условий для познания обучающимся самого себя, своих мотивов, устремлений, 

склонностей как условий для формирования уверенности в себе, способности адекватно оценивать 

свои силы и возможности. 

Вариативная часть 

   Занятия, связанные с реализацией особых интеллектуальных и социокультурных потребностей 

обучающихся 

   Основная цель: интеллектуальное и общекультурное развитие обучающихся, удовлетворение их 

особых познавательных, культурных, оздоровительных потребностей и интересов. 

  Основная задача: формирование ценностного отношения обучающихся к знаниям, как залогу их 

собственного будущего, и к культуре в целом, как к духовному богатству общества, сохраняющему 

национальную самобытность народов России. 

  Основные направления деятельности: занятия углубленному изучению учебных предметов или 

модулей; занятия в рамках исследовательской и проектной деятельности; занятия, связанные с 

освоением регионального компонента образования или особыми этнокультурными интересами 

участников образовательных отношений; дополнительные занятия для школьников, испытывающих 

затруднения в освоении учебной программы или трудности в освоении языка обучения; 

специальные занятия для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья или 

испытывающими затруднения в социальной коммуникации 

 

Занятия, направленные на удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в 

творческом, эстетическом и физическом  развитии 

 

   Основная цель: удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом, 

эстетическом   и физическом развитии, помощь в самореализации, раскрытии и развитии 

способностей и талантов. 

   Основные задачи: раскрытие творческих, и эстетическом  развитии, помощь в самореализации, 

раскрытии и развитии способностей и талантов способностей школьников, формирование у них 

чувства вкуса и умения ценить прекрасное, формирование ценностного отношения к культуре; 

физическое развитие обучающихся, привитие им любви к спорту и побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых; 

оздоровление школьников, привитие им любви к своему краю, его истории, культуре, природе, 

развитие их самостоятельности и ответственности, формирование навыков самообслуживающего 

труда. 

   Основные организационные формы: занятия школьников в различных творческих объединениях 

(хоровой кружок, театральный кружок или кружок художественного творчества и т.п.); занятия 

школьников в спортивных объединениях (секциях и кружках, организация спортивных турниров и 

соревнований); занятия школьников в объединениях туристско-краеведческой направленности 

(кружок «Юный краевед», экскурсии, развитие школьных музеев), 
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Занятия, направленные на удовлетворение социальных интересов и потребностей 

обучающихся, на педагогическое сопровождение деятельности социально ориентированных 

ученических сообществ, детских общественных объединений, органов ученического 

самоуправления, на организацию совместно с обучающимися комплекса мероприятий 

воспитательной направленности 

   Основная цель: развитие важных для жизни подрастающего человека социальных умений 

– заботиться о других и организовывать свою собственную деятельность, лидировать и 

подчиняться, брать на себя инициативу и нести ответственность, отстаивать свою точку зрения и 

принимать другие точки зрения. 

   Основная задача: обеспечение психологического благополучия обучающихся в образовательном 

пространстве школы, создание условий для развития ответственности за формирование макро и 

микро коммуникаций, складывающихся в образовательной организации, понимания зон личного 

влияния на уклад школьной жизни. 

  Основные организационные формы: педагогическое сопровождение деятельности Российского 

движения школьников и молодежи, Юнармейских отрядов; волонтерских, трудовых, экологических 

отрядов, создаваемых для социально ориентированной работы; Совета обучающихся, создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией, для 

облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; постоянно действующего школьного актива, инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, 

конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов); творческих советов, отвечающих за проведение 

тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций; созданной из наиболее 

авторитетных старшеклассников группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школе и т.п 

 

Цель и идеи внеурочной деятельности 

 

   Цель внеурочной деятельности - создание условий, обеспечивающих достижение обучающимися 

необходимого для жизни в обществе социального опыта и формирования у обучающихся 

принимаемой обществом системы ценностей, создание условий для многогранного развития и 

социализации каждого обучающегося во внеурочное время, создание воспитывающей среды, 

обеспечивающей активизацию социальных, интеллектуальных интересов обучающихся, развитие 

здоровой, творчески растущей личности, с сформированной гражданской ответственностью и 

правовым самосознанием, способной на социально значимую практическую деятельность. 

Ведущими идеями плана внеурочной деятельности являются: 

- создание условий для достижения обучающимися уровня культуры, воспитанности и  

образованности, соответствующего их личностному потенциалу и возможностям; 

- ориентация на достижение учениками социальной зрелости; 

- удовлетворение образовательных потребностей учащихся и их родителей. 

При этом решаются следующие основные педагогические задачи: 

- включение учащихся в разностороннюю деятельность; 

- формирование навыков позитивного коммуникативного общения; 

- развитие навыков организации и осуществления сотрудничества с педагогами, 

сверстниками, родителями, старшими детьми в решении общих проблем; 

- воспитание трудолюбия, способности к преодолению трудностей, 

целеустремленности и настойчивости в достижении результата; 

- воспитание духовно-нравственных качеств; 

- развитие позитивного отношения к базовым общественным ценностям (человек, семья, Отечество, 

природа, мир, знания, труд, культура); 

- формирование стремления к здоровому образу жизни; 

- подготовка учащихся к активной и полноценной жизнедеятельности в современном мире. 

Школа несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность 

за качество образования, за его соответствие федеральному государственному образовательному 
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стандарту основного общего образования, за адекватность применяемых форм, методов и средств 

организации образовательного процесса возрастным психофизиологическим особенностям, 

склонностям, способностям, интересам обучающихся, требованиям охраны их жизни и здоровья. 

 

Ожидаемые результаты 

Личностные: 

- готовность и способность к саморазвитию; 

- сформированность мотивации к познанию,  

- ценностно-смысловые установки, отражающие индивидуально-личностные позиции, социальные 

компетенции личностных качеств; 

- сформированность основ гражданской идентичности. 

Предметные: 

- получение нового знания и опыта его применения. 

Метапредметные: 

- освоение универсальных учебных действий; 

- овладение ключевыми компетенциями. 

Воспитательный результат внеурочной деятельности – непосредственное духовно-нравственное 

приобретение обучающегося благодаря его участию в том или ином виде деятельности. 

Воспитательный эффект внеурочной деятельности - влияние (последствие) того или иного духовно-

нравственного приобретения на процесс развития личности обучающегося. 

Все виды внеурочной деятельности учащихся на уровне основного общего образования строго 

ориентированы на воспитательные результаты. 

Внеурочная деятельность способствует тому, что школьник самостоятельно действует в 

общественной жизни, может приобрести опыт исследовательской деятельности; опыт публичного 

выступления; опыт самообслуживания, самоорганизации и организации совместной деятельности с 

другими детьми. 

Промежуточная аттестация обучающихся и контроль за посещаемостью 

Промежуточная аттестация обучающихся, осваивающих программы внеурочной деятельности, как 

правило, не проводится. Вместе с тем, реализация программ внеурочной деятельности, 

направленных на углубленное изучение предметов, проводится с балльным оцениванием 

результатов или результатами участия в конкурсах, фестивалях, концертах. Учет результатов 

внеурочной деятельности осуществляется преподавателем, в том числе и через портфолио.  

Результаты могут быть учтены в форме защиты проектной работы, выполнения норматива, 

выполнения индивидуальной или коллективной работы, отчета о выполненной работе и т.п., в 

соответствии с рабочей программой учителя и с учетом особенностей реализуемой программы. 

Текущий контроль за посещением обучающимися занятий внеурочной деятельности в школе и учет 

занятости обучающихся осуществляется классным руководителем и преподавателем, ведущим 

курс. Учет занятости обучающихся в организациях дополнительного образования детей 

(спортивных школах, музыкальных школах и др. организациях) осуществляется классным 

руководителем. 

Формы внеурочной деятельности 

Внеурочная деятельность может быть организована в следующих формах: 

Формами реализации внеурочной деятельности могут быть: 

1. Студия, 

2. Кружки,  

3. Секции,  

4. Ситуационные и тематические классные часы и познавательные беседы, 

5. Конференция, 

6. Марафон, 

7. Предметные недели, 

8. Поисковые и научные исследования,  

9. Проекты, 
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10. Исследовательские практики,  

11. Социальные практики, общественно полезные практики; 

12. Профессиональные пробы,  

13. Образовательные поездки, экспедиции и экскурсии, 

14. Олимпиады, 

15. Научное сообщество обучающихся; 

16. Детское общественное объединение, организация самоуправления в школе и классах, 

17. Круглые столы, диспуты, 

18. Деловые, интеллектуальные, ролевые, социальные игры  

19. Соревнования, сдача норм ГТО, 

20. Фестивали,  

21. Конкурсы,  

22. Концерты,  

23. Театральное творчество, 

24. Благотворительные дела, 

25. Встречи с интересными людьми 

26. Посещение театров, выставок, музеев, бассейна 

27. КТД (коллективно-творческое дело) 

 

Режим внеурочной деятельности 

В соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами организован перерыв 

между последним уроком и началом занятий внеурочной 

деятельности. Продолжительность занятий внеурочной деятельности составляет 40 минут. Перерыв 

между занятиями внеурочной деятельности 10 минут. 

 

Внеурочной деятельности для 1-4 классов 

 

Направление внеурочной деятельности Название рабочей  

программы 

Форма  

организации 

Часть, рекомендуемая для всех обучающихся 

Информационно-просветительские занятия 

патриотической, нравственной и 

экологической направленности 

«Разговоры о важном» Кл. час 

Занятия по формированию функциональной 

грамотности обучающихся 

«Функциональная 

грамотность» 

Кружок 

Занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся 

«Проектория» Кл.час 

Вариативная часть 

Занятия, связанные с реализацией особых 

интеллектуальных и социокультурных 

потребностей обучающихся 

«Умники и умницы» Кружок 

Занятия, направленные на удовлетворение 

интересов и потребностей обучающихся в 

творческом и физическом развитии, помощь 

«Дюймовочка» Театр.студия 

«Олимпия» Кружок 
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в самореализации, раскрытии развитии 

способностей и  талантов 

«Радуга» Хор.студия 

Занятия, направленные на удовлетворение 

социальных интересов и потребностей 

обучающихся, на педагогическое 

сопровождение деятельности социально 

ориентированных ученических сообществ, 

детских общественных объединений, органов 

ученического самоуправления, на 

организацию совместно с обучающимися 

комплекса мероприятий воспитательной 

направленности  

«Орлята России» Движение 

 

 «ЮИД» Движение 

«Дружина юных 

пожарников» 

 

 

2.2.3 Модуль «Классное руководство» 

Классное руководство - планирование и проведение классных часов целевой воспитательной 

тематической направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработке таких правил поведения в общеобразовательной организации;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за 

их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), 

совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 

в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или 

разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

 проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать 

обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских 

собраниях класса; 



 

 

17 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной 

организации; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Методическая работа на внешкольном уровне: 

Курсы повышения квалификации классных руководителей и  учителей-предметников,  

муниципальные августовские чтения, «Региональные Покровские образовательные чтения» для 

родителей и педагогов, Региональные Пименовские чтения для педагогов, 

Всероссийские «Рождественские чтения», конкурс «Лучший ученический класс», встречи со 

специалистами, конкурсы тематические и конкурсы профессионального мастерства, премия 

«Признание». 

Методическая работа на уровне школы: 

совещания классных руководителей, совещания при директоре, совещание при заместителе 

директора, педагогические советы; 

семинары тематические, обучающие. проблемные; 

конкурсы на лучшего классного руководителя, конкурс «Лучший класс», конкурсы тематические 

На индивидуальном уровне: 

индивидуальные беседы, консультации, помощь в работе со стороны специалистов и 

администрации 

Ключевые мероприятия модуля:  

классные часы, классные собрания не реже 1 собрания в триместр, коллективно - творческие дела 

по плану воспитательной работы, проектная деятельность, внеклассные мероприятия различных 

видов и форм по согласованию с обучающимися, родителями и администрацией школы, 

общешкольные родительские собрания (в целевая аудитории), организуемые классным 

руководителем и родителями (законными представителями), семинары различных уровней, 

педагогические чтения,  консультации, встречи классных руководителей  и обучающихся с 

участием специалистов. 

 

                                             2.2.4. Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это комплекс главных традиционных общешкольных дел, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, 

готовятся, проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Ключевые дела 

обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, способствуют 

интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к происходящему в школе. 

Введение ключевых дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер 

воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. Для этого в 

образовательной организации используются следующие формы работы: 

На внешкольном уровне: 

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел, ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума: Всероссийские, региональные, муниципальные социальные проекты, 

спортивные состязания, праздники, фестивали, .благотворительные акции, посвященные сбору 

подарков для домов престарелых и военнослужащим, приютов для животных.  

проводимые для жителей микрорайона праздничные концерты, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих. 
 
На школьном уровне: 
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 ---- Еженедельная церемония вноса/выноса Государственного флага РФ в рамках 

общешкольной организационной линейки. Церемония вноса Государственного флага РФ 

проходит в  рекреации. На линейке присутствуют все классы. Право вносить или выносить 

флаг предоставляется обучающимся, проявившим себя в учебе, спорте или других школьных 

мероприятиях за период текущего месяца. 

---- Общешкольные праздники, фестивали, акции: -праздники: «День Знаний», развлекательный 

праздник «Осенний калейдоскоп», цикл мероприятий к празднику «День пожилого человека» - 

концерт, вручение подарков педагогам-ветеранам, созданных руками детей, «День учителя - день 

Самоуправления», «День матери», «Неделя новогодних чудес», цикл мероприятий в рамках «Дня 

защитника Отечества», «8 Марта», праздник к международному Дню семьи, «Последний звонок»; -

конкурсы рисунков ,поделок, чтецов, посвященные различным темам; акции: «Бумажный бум», 

«Бережем воду», «Бережем электроэнергию», «Подарок солдату», «Мойдодыр» и другие; - 

месячники: «Месяц правовых знаний», «ЗОЖ», «Неделя безопасного интернета», «Неделя 

безопасности детей и подростков» 

На уровне классов: 
 

выбор и делегирование представителей классов в школьное самоуправление, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел; 

участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных ключевых дел, 

участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела 

совместные праздники с родителями: «Праздник букваря», «Посвящение в первоклассники», 

«Посвящение в пятиклассники», общешкольные классные часы к государственным праздникам, 

классные часы, посвященные Дням воинской славы России, «День открытых дверей для будущих 

первоклассников», общий для школы, но праздник «Вот и стали мы на год взрослей», конкурс 

«Самый классный», День именинников, окончание учебного года, праздники национальной кухни, 

мастерские талантов и другие. 
 
На индивидуальном уровне: 
 

вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей.; индивидуальные школьные 

конкурсы: конкурсы рисунков, работ ДПИ, чтецов, составление портфолио и другое; 

индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел; 

наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми; 

при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим примером 

для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль ответственного 

за тот или иной фрагмент общей работы. 
 

 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия»  

Экскурсии, экспедиции, походы и образовательные путешествия помогают школьнику расширить 

свой кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной 

среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях, в экспедициях, в 

походах, образовательных путешествиях создаются благоприятные условия для воспитания у 

подростков самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 
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самообслуживающего труда, обучения рациональному использованию своего времени, сил, 

имущества. 

Общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации: 

 внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, 

курсам, модулям; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

    Воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности:   

 - Экскурсии в школьную музейную комнату для обучающихся своей школы с целью знакомства с 

бытом жителей города Энгельса и района в конце 19 века (русская изба и промыслы), в различные 

периоды  XX века (послереволюционное время,, немецкое Поволжье, пионерия, комсомол, Великая 

Отечественная война), историей школы, вкладом жителей города Энгельса (Покровска), 

Энгельсского района (Покровской слободы) и Саратовского края, фронтовиков и работников тыла  

в  годы Великой Отечественной войны. 

- Экскурсии по родному городу с целью знакомства с памятными местами участников Великой 

Отечественной войны, историей города и его промыслами, особенностью строительства, 

архитектуры, природы; 

 - Экскурсии в музеи, памятные места города Энгельса и Энгельсского  района: Энгельсский 

краеведческий музей, Энгельсский музей Л.Кассиля, Галерея Мыльникова, место приземления 

первого космонавта Ю. А. Гагарина, Энгельсский парк «Патриот», Архив немцев Поволжья, 

Энгельсский музей боевой славы участников локальных войн, Музей дальней авиации. Все 

экскурсии проводятся с целью ознакомления с памятными местами истории и культуры. 

 - Экскурсии-поездки   в музеи города Саратова и области: Саратовский краеведческий музей, 

Музей им. А.Н.Радищева, Саратовский  художественный музей им. А.Н. Радищева, 

Этнографический музей,  Исторический парк «Россия – моя история», Саратовский музей 

занимательных наук Энштейна, Усадьба Н.Г. Чернышевского, Музей ГИБДД, Музей МЧС, 

Саратовский историко-патриотический комплекс Музей боевой и трудовой славы, Саратовский 

лимонарий, Музей Саратовской гармоники, Музей самоваров, Музей-усадьба В.Э. Борисова - 

Мусатова, Музей истории Саратовской митрополии, Национальная деревня народов Саратовской 

области, 

- Образовательные путешествия  и экспедиции по памятникам природы с целью изучения 

имеющихся здесь природных  ландшафтов, флоры и фауны: Ставский лес, озеро Став , озеро 

Сазанка, лес района Мосторяда (Энгельс),  Природный парк «Кумысная поляна» (Саратов), 

Урочище Куриловская тюльпанная степь (Новоузенский район), Национальный парк "Хвалынский" 

(Саратов), Дьяковский лес (Краснокутский район), Комплексный памятник природы «Кудеярова 

пещера» (Хвалынск), Вязовская вековая дубрава (Саратовский район), озеро Эльтон (на границе с 

Волгоградской областью); 

Эскурсии по храмам г. Энгельса, Саратова, паломнические  поездки по Святым местам Саратовской 

и Пензенской областей. 
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-Экскурсии на производства: Завод металлоконструкций, ЭПО «Сигнал», экскурсия на 

Энгельсскую авиабазу;  

 - Экскурсии в города – герои г. Волгоград (Сталинград), Москва, Санкт- Петербург (Ленинград);  

- Экскурсии в памятные исторические места российских поэтов и писателей: Музей-усадьба 

М.Ю.Лермонтова (Пензенская область); 

 - слет отрядов «Юный друг полиции», «ЮИД»,  

 - Турпоходы, сформированных из педагогов, детей и родителей школьников. 

 

2.2.6. Модуль «Организация предметно- пространственной среды» 

Организация предметно-пространственной среды - оформление внешнего вида здания, 

фасада, холла при входе в общеобразовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, 

герб), изображениями символики Российского государства в разные периоды тысячелетней 

истории, исторической символики региона; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного 

флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных 

и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с 

изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, 

региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной 

направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории 

России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т. п.), используемой как повседневно, 

так и в торжественные моменты; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение 

территории при общеобразовательной организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 
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использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, 

пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с предметно-

эстетической средой школы как  

 оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок школьников на учебные и внеучебные занятия;  

 размещение позитивной информации на стендах;  

 размещение регулярно сменяемых фотографий, позволяющих познакомиться с основными 

направлениями работы школы, фотоотчетов об интересных событиях, происходящих в школе 

(проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и 

т.п.); выставки работ, участвовавших в художественных, декоративных, конкурсах фотографий и 

др.;  

 Создание стенда: «История школы», экспозиция «Наши победы и достижения»(медали, кубки, 

грамоты), ФСК «ГТО», Стенды и уголки по безопасности и др. 

 выставки творческих работ школьников, позволяющих им реализовать свой творческий 

потенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного 

стиля, знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира;  

 озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, оборудование во дворе школы беседок, 

спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников разных 

возрастных категорий, оздоровительно рекреационных зон, позволяющих разделить свободное 

пространство школы на зоны активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в рабочем состоянии в библиотеке школы стеллажей свободного 

книгообмена, на которые желающие дети, родители и педагоги могут выставлять для общего 

пользования свои книги, а также брать с них для чтения любые другие;  

 благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе со 

школьниками своих классов, позволяющее учащимся 16 проявить свои фантазию и творческие 

способности, создающее повод для длительного общения классного руководителя со своими 

детьми, в том числе озеленение кабинетов в соответствии с особенностями освещения кабинетов; 

создание игровых зон, а так же мест для творческой художественной деятельности;  

 событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных событий 

(праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, собраний, 

конференций и т.п.);  

 совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики (флаг 

школы, гимн школы, герб школы), используемой как в школьной повседневности, так и в 

торжественные моменты жизни образовательной организации – во время праздников, 

торжественных церемоний, ключевых общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы 

знаковых событий;  

 регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков пришкольной территории (например, высадке культурных растений, закладке 

газонов, сооружению альпийских горок, созданию инсталляций и иного декоративного оформления 

отведенных для детских проектов мест);  
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 акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической среды 

(стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее традициях, 

правилах. 

 

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 

Для достижения успеха в своей деятельности образовательной организации необходимо 

организовать тесное взаимодействие всех участников образовательного процесса: учащихся, 

родителей (законных представителей) и учителей:  

- создание и деятельность в общеобразовательной организации, в классах представительных 

органов родительского сообщества (родительского комитета общеобразовательной организации, 

классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Школьном совете родителей общеобразовательной 

организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения 

и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать 

уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих родителям, 

педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и общения, с обсуждением 

актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, 

врачей, социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться 

опытом;   

 родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной организации, 

интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие 

родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в 

общеобразовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для более 

эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций семьи 

и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности  

На групповом уровне:  

 Школьный Совет родителей, участвующие в управлении образовательной 

организации и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и 

обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей;   

 родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные 

учебные и внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного 

процесса в школе; 

 общешкольные  и классные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 
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 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов, информирование родителей о состоянии учёбы детей через школьный 

электронный журнал.    

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 

 участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и 

внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

 индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей. 

 

2.2.8. Модуль «Самоуправление» 

Самоуправление - организацию и деятельность органов ученического самоуправления 

(совет обучающихся или др.), избранных обучающимися; 

 представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся 

в процессе управления общеобразовательной организацией;  

 защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

 участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, 

обсуждении и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной 

работы,  

 участие представителей органов ученического самоуправления в анализе 

воспитательной деятельности в общеобразовательной организации.  

Ученическое самоуправление - это форма организации жизнедеятельности коллектива 

учащихся, обеспечивающая развитие их самостоятельности в принятии и реализаций решений для 

достижения общественно значимых целей. Самоуправление - это демократический способ 

организации коллективной (общественной) жизни, это один из режимов протекания совместной 

деятельности людей, наряду с руководством и управлением. 

Действующее на базе школы детское общественное объединение «ОМиК» – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных 

в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ 

(ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Объединение «ОМиК» призвано 

организовать коллективную жизнь ученического сообщества, это один из режимов протекания 

совместной деятельности людей, наряду с руководством и управлением. 

 Организация реализации модуля «Самоуправление» 

На уровне школы: 

 через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

 через работу школьной службы медиации, созданной из наиболее авторитетных 

старшеклассников и курируемой школьным психологом группы по урегулированию конфликтных 

ситуаций в школе. 

 через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для 

облегчения распространения значимой для школьников информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

 через работу постоянно действующего школьного актива детской общественной 

организации «ОМиК», инициирующего и организующего проведение личностно значимых для 

школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.); 
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 через деятельность творческих направлений детской общественной организации 

«ОМиК», отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций и т.п.; 

 через деятельность объединений обучающихся волонтерской,  

предпрофессионально - ориентационной  и творческой деятельности: «Юные друзья полиции», 

«Юные инспектора дорожного движения», «Дружина юных пожарных»; 

На уровне классов: 

 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся класса 

старост и помощников старост, представляющих интересы класса в общешкольных делах и 

призванных координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей; 

 через деятельность творческих направлений детской общественной организации 

«ОМиК» на уровне класса, отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, 

праздников, вечеров, акций и т.п.; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему 

распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  

 через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и 

анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 через деятельность творческих направлений детской общественной организации 

«ОМиК» на уровне класса, отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, 

праздников, вечеров, акций и т.п.; 

Ключевые мероприятия модуля: выборы Совета учащихся, выборы лидера ДО «ОМиК», 

заседание совета Учащихся, собрания актива д/о «ОМиК», праздники, вечера, акции и т.д. 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды обеспечения 

безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу 

как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и 

т. д.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 
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  профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в общеобразовательной организации маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и 

др.);  

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

          На сегодняшний день безнадзорность и беспризорность несовершеннолетних являются 

актуальными проблемами современного общества. В школе реализуется комплекс мер, 

направленных на правовое просвещение всех участников образовательного процесса, 

предупреждение безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, обеспечение прав 

граждан на получение основного общего образования. 

       Работа по профилактике правонарушений среди несовершеннолетних проводится в 

соответствии с Федеральным законом Российской Федерации «Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» от 24.06.1999г. N 120-ФЗ. Работа по 

профилактике правонарушений среди обучающихся проводится в тесном сотрудничестве со всеми 

субъектами профилактики: с инспекторами ОДН 2 О/П МУ МВД РФ «Энгельсское», КДН и ЗП 

Энгельсского района, ГБУ СО СРЦ «Надежда», Центр социальной помощи семье и детям «Семья», 

лечебно-профилактическими учреждениями, учреждениями культуры, спорта и др. 

      Ведется работа по выявлению и учету детей с девиантным поведением, неблагополучных семей, 

семей и детей «группы риска». Социальный паспорт школы отражает контингент с 1 по 9 класс, 

сформированы информационные базы данных о детях, состоящих на учете в КДН и ПДН, о детях и 

семьях, находящихся в трудной жизненной ситуации, социально-опасном положении. С целью 

правового  просвещения обучающихся, формирования навыков 

законопослушного поведения, навыков здорового образа жизни согласно плану «План совместной 

работы с КДН» в школе проводятся следующие мероприятия: 

- советы профилактики; 

- рейды в семьи обучающихся «группы риска»; 

- профилактические беседы с учащимися и их родителями, состоящими на различных видах учета; 

 - общешкольные родительские собрания; 

- проведение бесед по пропаганде безопасности дорожного движения;  

- проведение классных часов. 

     Основные виды  и формы деятельности: 
 Проект «Я – законопослушный гражданин!» муниципального уровня; Круглые столы, 

деловые игры  по вопросам профилактики и права с участием старших школьников, педагогов, 

родителей, специалистов. 

 Создание отряда в рамках регионального движения «Юный друг полиции»,  

 Создание отряда в рамках муниципального проекта «Волонтёры  правового 

просвещения»;  

 Классные часы профилактического  и правового направления, беседы, лекции, 

инструктажи по пропаганде ЗОЖ, кибер- и информационной безопасности, профилактике,  вредных 

привычек (профилактике алкоголизма, табакокурения, наркомании и употребления  ПАВ, 

профилактике правонарушений в быту, на улице, в обществе и др.) ; 

 Просмотры фильмов по правовым вопросам и социальных видеороликов с обсуждением.  

 В рамках данного модуля с участием специалистов применяются технологии: «Раннее 

выявление социального сиротства», медосмотр «Раннее выявление употребления 

несовершеннолетними алкоголя и наркотических веществ»,  Социально-психологическое 

тестирование учащихся на ранее употребления наркотических и психотропных веществ», 
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проводится тестирование учащихся на выявление «Уровня тревожности» и профилактике 

суицидальных рисков; 

 Работа с детьми и семьями, находящимися в социально-опасном положении, работа с 

учащимися «группы риска» ведение индивидуально-профилактической работы  в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации с привлечением  родителей, педагогов, специалистов 

(беды, лекции, рейды, занятия и консультации со специалистами, вовлечение  во внеурочную 

деятельность, трудоустройство, вовлечение в волонтерскую деятельность  и т.д.; 

 Индивидуальная работа с учащимися по улучшению и восстановлению детско-

родительских отношений, профилактике буллинга и  суицидального поведения. 

      Основными задачами  движения «Школа безопасности» являются развитие у детей чувства 

ответственности за своё поведение, бережного отношения к своему здоровью и здоровью 

окружающих; стимулирование у ребёнка самостоятельности в принятии решений и выработка 

умений и навыков безопасного поведения в реальной жизни, профилактика детского травматизма. 

Модуль реализуется в нескольких направлениях:  

1. «Дорожная азбука» (1-4), «Школа светофорных наук» (5-9). Служба ОГИБДД; 

2.  Противопожарная безопасность.  «Служба 01»; 

3. Безопасность на воде. Служба ГИМС. 

4.  Гражданская оборона и  чрезвычайные ситуации. Служба МЧС. 

5.  Антитеррористическая безопасность. Служба УВД, ФСБ 

6.  Кибер –, интернет-  и  информационная безопасность; 

7.  Правовая безопасность. Служба УВД. 

8.  Общая  и личная безопасность. 

9. Здоровое  и безопасное  питание. 

10. Первая помощь в ЧС, Служба 03 

Виды  и формы деятельности: 

На школьном уровне. 

Месячники, декады и Дни безопасности,  календарные памятные даты  и государственные 

праздники, связанные со службами:  

 Тренировочные эвакуации; 

 Просмотр фильмов и видеороликов по безопасности с обсуждением. 

 Конкурсы рисунков, поделок, агитбригад и проектов по безопасности; 

 Круглые столы по вопросам безопасности с участием педагогов, специалистов, представителей 

служб; 

 Спортивные игры, соревнования, состязания, многоборье; 

 Акции, профилактические операции; 

 Создание детских объединений предпрофессинального направления  отряд «Дружина юных 

пожарных», отряд «ЮДП»; 

 Родительские собрания, лекции и занятия по программе профилактического направления с 

родителями «Школа родителей», 

 Распространение памяток по безопасности для учащихся и родителей; 

 Обучающие семинары  и инструктажи с  педагогами; 

 Концертная деятельность для служб безопасности.  

 Уроки ОБЖ, тестирование учащихся на знание правил безопасности. 

На уровне класса:  

 Классные часы, беседы, инструктажи, лекции  по вопросам безопасности с участием педагогов, 

психологов, специалистов, представителей служб;  

 Родительские собрания, лекции и занятия по программе профилактического направления с 

родителями «Школа родителей», 

 Распространение памяток по безопасности для учащихся и родителей; 

 Тренинги и тестирование учащихся по безопасности на уроках ОБЖ, «Окружающий мир», 

«Биология», «Обществознание», «Технология».  

 Просмотр фильмов и видеороликов по безопасности с обсуждением. 
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 Конкурсы рисунков, поделок, 

 Проекты по безопасности 

На внешкольном уровне. 

Месячники, декады по безопасности: 

 Лекции  по вопросам безопасности с участием педагогов, специалистов, представителей служб; 

 Конкурсы рисунков, 

 Спортивные игры, соревнования, состязания, многоборье; 

 Акции, профилактические операции; 

 Концертная деятельность для служб безопасности.  

На индивидуальном уровне: 

 беседы, инструктажи, тренинги с учащимися; 

 беседы,  инструктажи с родителями; 

 памятки для учащихся и родителей. 

 

2.2.10.   МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО» 

Социальное партнёрство- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках 

рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

В числе социальных партнеров в области обучения и воспитания обучающихся имеются 

учреждения социума, культуры, ОУ среднего профессионального и высшего образования.   

 

2.2.11. Модуль «Профориентация» 

Профориентация - проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, 

высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной организации 

профориентационных смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся 

могут познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои 

силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённых выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, 
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онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных 

особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включённых в обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.  

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение школьников; диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача совместной 

деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой деятельности. Эта 

работа осуществляется через  

 циклы профориентационных часов общения, направленных на  подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних 

специальных учебных заведениях и вузах; 

 организация на базе пришкольного детского лагеря отдыха 

профориентационных (трудовых) смен, в работе которых принимают участие эксперты в области 

профориентации и где школьники могут глубже познакомиться с теми или иными профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или иной профессии, 

развивать в себе соответствующие навыки.  

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн 

курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в 

сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, 

посещение открытых уроков; 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

 освоение школьниками курса внеурочной деятельности "Россия - мои 

горизонты"; 

 организация   в школе деятельности отрядов предпрофессиональной 

направленности: «Юные друзья полиции», «Юные инспектора дорожного движения», «Дружина 

юных пожарных». 
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2.2.12. Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детские общественные объединения - это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ 

от19.05.1995 № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) «Об общественных объединениях (ст. 5). 

 

 

Название объединения Направления работы 

Школьный спортивный 

клуб «Спарта » 

             

мероприятия по формированию культуры здоровья обучающихся, 

способствующие познавательному и 

эмоциональному развитию ребенка, развитию интереса к физической 

культуре и спорту, пропаганде здорового подвижного образа жизни и 

пропаганду физкультурно- спортивного комплекса «Готов к труду и 

обороне» (ГТО). Модуль призван сформировать: 

-представлений о факторах, оказывающих влияние на здоровье; 

-о правильном (здоровом) питании и его трежиме, полезных 

продуктах; 

- рациональной организации режима дня, учёбы и отдыха; 

- двигательной активности; 

-причинах возникновения зависимостей от табака, алкоголя и других 

психоактивных веществ, их пагубном влиянии на здоровье; 

основных компонентах культуры здоровья и здорового образа 

жизни; 

-влиянии эмоционального состояния на здоровье и общее 

благополучие; 

-представлений о собственном теле, возможностях и ограничениях его 

физических функций, возможностях компенсации; 

-умения следить за своим физическим состоянием; 

-осознанному выбору модели поведения, позволяющей сохранять и 

укреплять здоровье; 

- формирование системы привычек по физической тренировке 

тела; 

-развитие системы профилактических умений по охране 

здоровья; 

- воспитание привычки к здоровому образу жизни. 

Ключевые мероприятия: уроки физической культуры, работа 
школьного спортивного клуба «Спарта», школьная спартакиада 
«Осенний марафон» (праздничное открытие, спортивный праздник, 

старт спортивных мероприятий в учебном году); уроки спорта, 

спортивные соревнования, классные часы по 

«ОЗОЖ», сдача нормативов ФСК «ГТО», муниципальная спартакиада 

– участие в районных соревнованиях, работа сети спортивных кружков 

и секций в школе в рамках внеурочной 

деятельности, товарищеские спортивные встречи. 

Отряд «Юный друг 

полиции» 

являются добровольными детско-юношескими объединениями и 

создаются в целях профилактики правонарушений среди 

несовершеннолетних, совершенствования нравственного 

воспитания, повышения правосознания подростков, 
воспитания у них чувства социальной ответственности. 
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Волонтерский отряд Участие во Всероссийских акциях «Георгиевская ленточка», 

волонтерское сопровождение народного шествия 

«Бессмертный полк», оказание адресной помощи ветеранам, 

труженикам тыла, участие в акции «Весенняя неделя добра», 
«Скажи спасибо ветерану» и др. 

«Юные инспектора 

движения» 
ОМиК 

Подготовка агитбригады по соблюдению ПДД. Участие в акциях: 

«Безопасное колесо», «Письмо водителю и пешеходу», 

«Стань заметнее». Участие в конкурсах: «В Новый год с ПДД», 
«Безопасное колесо», «Школа безопасности» и тд. 

Главной целью детского объединения является воспитание 

гражданственности и патриотизма, готовности раскрыть и применить 

свои способности на пользу себе, своей семье, другим людям, 

Родине; активизацию общественной 

деятельности школьников, создание условий для самореализации, 

самоутверждения ребят и активной 
социальной роли 

 РДДМ «Движение 
первых» 

«Личностное развитие» организация творческой деятельности 
учащихся - создание условий для всестороннего 

 гармоничного личностного развития учащихся, 
 способствующие реализации потенциала активности каждого 
 ученика; «Гражданская активность» формирование активной 

 жизненной позиции школьников, 
 - осознанного ценностного отношения к истории своей страны, 
 города, района, народа; 
 -стимулирование социальной деятельность 
 школьников, направленная на оказание посильной 
 помощи нуждающимся категория населения; 
 - организация акций социальной направленности; 
 - создание условий для развития детской нициативы; 
 -оказание помощи в проведении мероприятий экологической 
 направленности; «Информационно- медийное» обеспечение 
 мотивации и объединения школьников в современное детское 
 движение, которое способствует воспитанию будущих граждан 
 как коммуникативных, творческих, свободно мыслящих 
 личностей, обладающих аналитическим мышлением, умением 
 аргументировано отстаивать свою позицию, владеющих 
 современным и медиа компетенциями и имеющих высокий 
 уровень медиа культуры. 

 

Работа школьных объединений дает ребенку возможность получить социально 

значимый опыт гражданского поведения, получить важный для их личностного развития 

опыт осуществления дел, направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в 

целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение сопереживать, 

умение общаться, слушать и слышать других. 

 

2.2.13.Модуль «Школьные медиа» 

 

        Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

• разновозрастный редакционный совет подростков, старшеклассников и консультирующих их 

взрослых, целью которого является освещение (через школьную газету) наиболее интересных 



 

 

31 

моментов жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, 

деятельности органов ученического самоуправления;  

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа информационно-

технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, 

дискотек; 

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с целью 

освещения деятельности образовательной организации в информационном пространстве, 

привлечения внимания общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы 

и организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями 

могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы    

 

   

    РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

      Школа полностью укомплектована кадрами, имеющими необходимую квалификацию для 

решения задач, определённых основной образовательной программой НОО, ООО. Уровень 

квалификации работников МОУ «ООШ № 10» для каждой занимаемой должности соответствует 

квалификационным характеристикам по соответствующей должности. 

   Аттестация педагогических работников в соответствии с Федеральным законом «Об образовании 

в Российской Федерации» (ст. 49) проводится в целях подтверждения их соответствия занимаемым 

должностям на основе оценки их профессиональной деятельности, с учетом желания 

педагогических работников в целях установления квалификационной категории.  

  Коллектив педагогических работников можно охарактеризовать как коллектив профессионалов, 

способных выдвигать единые педагогические требования к обучающимся, владеет приемами и 

методами современного обучения, вовлекая обучающихся в совместную познавательную и 

проектную деятельность, учебно-исследовательскую работу. 

   Педагогический коллектив стабилен, имеет большие возможности, возрастная структура 

позволяет планировать долгосрочные программы развития школы. 

   В школе создан Штаб воспитательной работы, представленный следующим составом: директор, 

заместитель директора по УВР, советник по воспитанию, социальный педагог, педагог-психолог,  

руководитель МО классных руководителей, руководитель спортивного клуба, педагог- 

библиотекарь, инспектор по делам несовершеннолетних.    

   ШВР планирует и проводит мероприятия по воспитанию, развитию и социальной защите 

обучающихся в общеобразовательной организации, содействует охране их прав, в том числе в 

целях развития личности, создает условия для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирует у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде, обеспечения 

межведомственного взаимодействия. 

  ШВР в своей деятельности руководствуется федеральными, региональными и локальными 

нормативными документами.  

 

3.2 НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ   

Управление качеством воспитательной деятельности в МОУ «ООШ № 10» обеспечивают 

следующие локальные нормативно-правовые акты: 
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 Положение о классном руководстве. 

 Положение о службе медиации. 

 Положение о школьном методическом объединении классных руководителей.. 

 Положение о внутришкольном контроле. 

 Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками образовательных 

отношений. 

 Положение о Совете профилактики. 

 Положение об общешкольном Совете  родителей. 

 Положение о школьной форме. 

 Положение о ПМПК. 

 Положение о психологической службе. 

 Положение о школьном наркологическом посте. 

 Положение о школьной медиатеке. 

 Положение о правилах поведения обучающихся. 

 Положение об организации дополнительного образования. 

 Положение о внеурочной деятельности обучающихся. 

 Положение об ученическом самоуправлении. 

 Положение о правилах  внутреннего распорядка для обучающихся. 

 Положение о постановке обучающихся на учет. 

 Положение о школьном спортивном клубе «Спарта». 

 Положение о консультативном пункте. 

 Положение о школьном театре. 

 Положение о Штабе воспитательной работы. 

 Положение о детском Объединении «ОМиК» 

 Положение об общественном движении ЮДП 

 Положение об отряде ЮИД 

 Положение о планировании воспитательной работы 

 Положение о мониторинге воспитательной работы 

 Положение по предупреждению буллинга 

 Положение о психолого – педагогическом консилиуме  

 Положение о трудовом воспитании 

 Положение о центре детских инициатив 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы по адресу: 

https://shkola10engels-r64.gosweb.gosuslugi.ru/ofitsialno/dokumenty/?type69=26 

  

 

3.3 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РАБОТЫ С ОБУЧАЮЩИМИСЯ С ОСОБЫМИ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ПОТРЕБНОСТЯМИ 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп, одарённых, с 

отклоняющимся поведением, — создаются особые условия. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 

для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 
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компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

 

3.4 СИСТЕМА ПООЩРЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ УСПЕШНОСТИ И ПРОЯВЛЕНИЙ 

АКТИВНОЙ ЖИЗНЕННОЙ ПОЗИЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и 

коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних 

организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

   В школе применяются следующие формы поощрения: 

 похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

 похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов»; 

 грамота (диплом, сертификат участника); 

 благодарственное письмо; 

 занесение на доску почета Школы, размещение информации на 

сайте Школы; награждение                                  родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей 

  Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном поощрении 

классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по собиранию 

(накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося.  
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Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп 

обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в чём-

либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в том 

числе из социальных партнёров, их статус, акции, деятельность соответствуют  укладу 

общеобразовательной организации, цели, задачам, традициям воспитания, согласовываются с 

представителями родительского сообщества во избежание деструктивного воздействия на 

взаимоотношения в общеобразовательной организации. 

 

3.5 АНАЛИЗ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 

его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует 

наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса:  

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе. . Используются: 

• Методика оценки уровня личностного роста учащегося

 (Садыгова Г.А. и др., методический центр, г. Уфа); 

• Сравнительный анализ по методике определения уровня 

воспитанности школьников во внешне поведенческом аспекте (Жирякова А.А., учебно-
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методический центр, г. Москва); 

• «Социализированность личности учащегося». (М.И.Рожкова.) 

        Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении 

классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся 

удалось решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

    Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие интересной, 

событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и 

взрослых. 

                    А.А. Андреев. Методика изучения удовлетворенности учащихся школьной жизнью; 

• А.Н. Лутошкин. Методика «Какой у нас коллектив»; 

• М.И. Рожков. Методика определения уровня развития 

самоуправления в ученическом    коллективе; 

• Л.В. Байбородова. Методика изучения степени развития

 основных компонентов                                            педагогического 

взаимодействия; 

      Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником директора 

по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) обучающихся, совета 

обучающихся. Способами получения информации о состоянии организуемой совместной 

деятельности обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 

обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими работниками, 

представителями совета обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на 

вопросах, связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнёрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 

предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора по 

воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при его 

наличии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или 

иным коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 
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Приложение 

 

 

 

ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

НА 2023-2024 УЧЕБНЫЙ ГОД1-4 КЛАССЫ 

Основные школьные дела 

Дела Классы Ориентировочное 

время проведения 

О

Ответственные 

День знаний. "Миру - мир". 1-4 1.09. Заместитель директора по 

УВР 

День окончания Второй мировой 

войны. День солидарности  в борьбе 

с терроризмом. Всероссийский урок 

мужества. Акция «Беслан: забвению 

не подлежит» 

1-4 03.09. Заместитель директора по 

УВР, классные руководители 

Открытие школьной спартакиады. 

Осенний День Здоровья 

Спортивные соревнования «Осенний 

кросс» 

Спортивные соревнования по мини-

футболу 

1-4 17.09 Учитель физкультуры 

Классные руководители 1-х 

классов 

Единый час духовности «Голубь 

мира». День мира. 

1-4 21.09 Классные руководители 

«Посвящение в первоклассники».. 1-4 24.09 Классные руководители 1-х 

классов 

Международный день пожилых 

людей 

1-4 01.10 Заместитель директора по 

УВР, классные руководители 

КТД «День учителя». Концерт, 

посвященный дню Учителя. Проекты 

«Проведём урок сами», «День 

ученического самоуправления». 

1-4 05.10 Заместитель директора по 

УВР 

Президентские состязания по ОФП 1-4 октябрь Учителя физкультуры 

Акция «Друзья наши меньшие»,  

посвященная Всемирному дню 

защиты животных 

1-4 02.10.-

05.10 

Классные руководители 

Тематическая неделя 

энергосбережения: проведение 

уроков, викторин. Всероссийский 

урок «Экология и 

энергосбережение». Мероприятия по 

энергосбережению: «Поможем 

родному дому», «Я свет и воду 

берегу- сам себе помогу». 

1-4 11.10-17.10 Классные руководители 

.День отца. 1-4 22.10 Классные руководители 

КТД «Осенний калейдоскоп»: 

конкурсы  чтецов «Золотинки», 

фотоконкурс «Остановись, 

1-4 25.10- 

30.10 

Классные руководители 
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мгновенье, ты прекрасно!», 

«Природа глазами детей»,  конкурс 

поделок из природного и бросового 

материала. 

Кампания «Будь с нами» - 

проведение ряда мероприятий 

приуроченных к государственным и 

национальным праздникам РФ, 

памятным датам (День народного 

единства 04.11, Битва под Москвой 

05.12, День неизвестного солдата, 

День Героев Отечества 09.12, День 

конституции РФ12.12, День памяти 

жертв ДТП, День памяти о 

россиянах, исполнявших служебный 

долг за пределами Отечества, Снятие 

блокады Ленинграда 27.01, 

Сталинградская битва 02.02) по 

отдельному плану 

1-4 В течение года Классные руководители 

Неделя толерантности. Классные 

часы «Дружат дети на планете», «Все 

мы разные, но все мы заслуживаем 

счастья», «Профилактика и 

разрешение конфликтов», «Богатое 

многообразие мировых культур», 

«Семейные тайны»; демонстрация 

видеофильмов о дружбе Конкурс 

рисунков «Дружат дети на планете» 

1-4 09.11-16.11 Классные руководители 

КТД «День матери». Праздничный 

концерт «Мамины руки, нет их 

теплее…». Конкурс стихов «Моя 

мама» . Конкурс компьютерных 

презентаций «Моя семья». Конкурс 

декоративно – прикладного 

творчества «Семейное хобби». 

1-4 27.11 Заместитель директора по       

УВР, классные 

руководители 

Мероприятия, посвященные 

Всемирному дню правовой помощи 

детям: «Уважай правопорядок», 

«Основные права человека и 

гражданина» 

1-4 20.11 – 23.11 Уполномоченный по 

ЗПУОО 

Веселые старты 1-4 11.11 Учитель физкультуры 

«Урок доброты», посвященный 

Международному дню инвалидов 

1-4 03.12 Классные руководители 

День Александра Невского 1-4 06.12 Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

День прав человека 1-4 10.12 Уполномоченный по 

ЗПУОО, классные 

руководители 

День спасателя 1-4 27.12 Классные руководители 

КТД «Неделя новогодних 

чудес»:работа Мастерской Деда 

1-4 20.12- 07.01 Заместитель директора по 

УВР, классные 
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Мороза; - самый нарядный класс; - 

выставка игрушек «Наряд для 

красавицы елки»; - «Новый год 

2022». -  «Подари городу 

новогоднюю игрушку»,-

строительство снежного городка, -

участие в районных новогодних 

мероприятиях. Участие в 

муниципальной благотворительной 

акции – конкурсах «Рождественский 

ангел». Поэтическая гостиная 

«Рождество». 

руководители 

День российской науки 1-4 08.02 Классные руководители 

Мероприятия месячника 

гражданского и патриотического 

воспитания. «Служу Отечеству: 

мероприятия, посвященные Дню 

воинской славы России 02.02, 

мероприяти, посвященные Дню 

памятио россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами 

Отечества 15.02. «Веселые старты», 

фестиваль патриотической песни, 

 акция по поздравлению пап и 

дедушек, мальчиков, конкурс 

рисунков, Уроки мужества, акция 

«Подарок солдату». 

1-4 февраль Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители, учитель 

физкультуры 

Международный день родного языка 

21.02. Неделя начальных классов 

(викторины, интеллектуальные игры, 

конкурсные программы) 

1-4 февраль МО учителей начальных 

классов 

КТД «Гуляй народ – Масленица у 

ворот!» 

1-4 март Классные руководители 

Всероссийская благотворительная 

акция «Все помогают всем» 

(распространение информации о 

донорстве костного мозга) 

1-4 март Классные руководители 

КТД «8 Марта»: конкурс рисунков, 

акция по поздравлению мам, 

бабушек, девочек, Праздничный 

концерт 

1-4 01.03-08.03 Классные руководители 

Акции «Бережем воду», «Бережем 

электроэнергию» 

1-4 март Классные руководители 

День воссоединения Крыма с 

Россией. 

1-4 18.03 Классные руководители 

Экологические мероприятия, 

посвященные Дню земли, Часу 

Земли, Дню защиты Земли 

1-4 20.03-30.03 Классные руководители 

Мероприятия месячника 

нравственного воспитания «Спешите 

делать добрые дела». Весенняя 

неделя добра 

1-4 апрель Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 
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День космонавтики: гагаринский 

урок «Космос – это мы», конкурс 

рисунков «Космические фантазии»,-

викторина «Мир космоса»,    -беседа 

«Первый космонавт планеты», - игра 

«Путешествие по неизведанным 

планетам»; - час сообщений «Полет к 

неизведанным мира». 

1-4 12.04 Классные руководители 

Экологическая акция «Бумажный 

бум» 

1-4 апрель Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

Школьный проект  «Культурный 

дневник класса» 

1-4 29.04 Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

КТД «Поклонимся тем великим 

годам»: - Единый классный час «Мы 

– дети великой победы», книжно-

иллюстративная выставка « И 

помнит мир спасенный», конкурс 

презентаций «Юность, опаленная 

войной», 

уроки мужества «Во имя жизни на 

Земле», «Бессмертный полк, 

бессмертная Россия, уверенно 

идущая вперед!», «Дорогами 

мужества»; конкурс рисунка на 

асфальте «Я рисую мир» 1-4 кл.,  

акции «Ветеран живет рядом», «Урок 

памяти», «Бессмертный полк», 

просмотр фильмов  о войне 

патриотического содержания. 

1-4 01.05-09.05 Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

День славянской письменности и 

культуры. 

1-4 24.05 Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

Внеурочной деятельность 

Название курса Классы Количество 

часов 

в неделю 

Ответственные 

«Разговоры о важном» 1-4 1 Чеснокова Л.В., Бойко 

О.А., Резяпова А.А., Бокова 

И.М., Ливадная Д.Н., 

Кулькова Н.С. 

«Дюймовочка» 1-4 1 Чеснокова Л.В., Бойко 

О.А., Резяпова А.А., Бокова 

И.М., Ливадная Д.Н., 

Кулькова Н.С. 

«Олимпия» 1-4 1 Кропачев А.Н. 

Самоуправление 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировоч

ное 

время 

проведения 

Ответственные 
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Выборы лидеров, активов  классов, 

распределение обязанностей. 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Работа в соответствии с 

обязанностями 

1-4 В течение года Классные руководители 

Проект «Культурный дневник класса» 1-4 В течение года Заместитель директора по 

УВР 

Отчет перед классом о проведенной 

работе 

1-4 май Классные руководители 

Детские общественные объединения 

«ОМиК» 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 

Всероссийский экологический 

субботник «Зеленая Россия». Акция 

чистоты  «Чистый двор». Месячник 

по благоустройству. 

Акции «Чистая планета – здоровая 

Земля», «Вода России». 

1-4 05.09-05.10 

 

 

в течение года 

Классные руководители 

Социально-благотворительная 

акция «Дети – детям» 

1-4 сентябрь Классные руководители 

Экологическая акция «Водорослям 

крышка» 

1-4 Сентябрь Актив ДОО «ОМиК» 

Подготовка и проведение конкурса 

«Алло, мы ищем таланты» 

1-4 20.09 Классные руководители, 

актив ДОО «ОМиК» 

День пожилого человека. 

Изготовление поздравительной 

открытки 

1-4 01.10 Заместитель директора 

по УВР, актив ДОО 

«ОмиК» 

Сбор посвящение в члены ДОО 

«ОМиК» 

1-4 09.10 Классные руководители, 

актив ДОО «ОмиК» 

Акция  «Подари жизнь книге», 

посвященная Международному 

дню школьных библиотек 

1-4 25.10 Классные руководители, 

актив ДОО «ОмиК» 

Мозговой штурм полезных 

инициатив «Что мы можем сделать 

для школы» 

 

1-4 ноябрь Актив ДОО «ОМиК» 

Акции помощи птицам «Покормите 

птиц зимой» 

Акция «Скворечник». 

1-4 Ноябрь 

 

март 

Актив ДОО «ОМиК» 

День добровольца (волонтера) в 

России 

1-4 05.12 Актив ДОО «ОМиК» 

Спортивно – развлекательная игра 

«Снежный ком» 

 

1-4 январь Актив ДОО «ОМиК» 

Акция «Природа в опасности» 1-4 Январь 

 

Актив ДОО «ОМиК» 

Подготовка и проведение конкурса 

«Ах, какие мальчики в школе есть у 

нас…», посвященного 23 февраля 

1-4 20.02-23.02 Актив ДОО «ОмиК», 

классные руководители 

Подготовка и проведение конкурса 1-4 05.03-08.03 Актив ДОО «О 
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«Ах, какие девочки в школе есть у 

нас…», посвященного 8 марта 

МиК», классные 

руководители 

Всероссийская неделя детской и 

юношеской книги. Конкурс 

литературных кроссвордов, 

посвященный Всероссийскому  дню 

детской книги 

1-4 23.03-29.03 Классные руководители, 

актив ДОО «ОмиК» 

Проект «Зеленая веточка» 1-4 март Актив ДОО «ОМиК» 

Весенняя Неделя Добра (ряд 

мероприятий, осуществляемых 

каждым классом:  «Я + ты», 

«Памяти павших»,  «Посади 

дерево», «Подарок младшему 

другу», «Здоровая перемена» и др.) 

1-4 Апрель – май Заместитель директора 

по УВР, актив ДОО 

«ОмиК» 

Участие в проектах и акциях РДШ 1-4 В течение года Заместитель директора 

по УВР, классные 

руководители, актив 

ДОО «ОмиК» 

ЮИД 

Месячник безопасности по ПДД 

«Внимание, дети идут в школу!»: 

оформление индивидуальных 

«Маршрутных листов» безопасного пути в 

школу.). «Пешеход-водитель. Кто главный 

на дороге?». Конкурс рисунка на асфальте 

«Соблюдай правила дорожного движения» 

1-4 14.08-14.09. 

 

Отряд ЮИД, классные 

руководители 

Неделя безопасности дорожного движения 1-4 25.09 – 29.09. Отряд ЮИД, классные 

руководители 

Участие в городских мероприятиях: 

-«Безопасное колесо» 

-Акция «Засветись» 

-«Знатоки дорожных правил» 

-Акция «Ребенок – главный пассажир» 

-Акция «Пешеход на переход» 

1-4 В течение года Отряд ЮИД, классные 

руководители 

Беседа обучающихся школы с 

инспектором ГИБДД по ПДД.                                                                                              

Игра по правилам дорожного движения. 

Конкурс рисунков «Родители-Водители! 

Берегите нас!» 

1-4 октябрь Отряд ЮИД, классные 

руководители 

Акция, посвященная памяти жертв ДТП. 1-4 20.11 Отряд ЮИД, классные 

руководители 

Конкурс рисунков на тему «Нам на улице 

не страшно» 

1-4 декабрь Отряд ЮИД 

Игра –путешествие   по ПДД «Волшебный 

автобус». – утренник «Волшебная 

палочка». 

1-4 март Отряд ЮИД, классные 

руководители 

Организация и проведение профилактики 

ДДТТ. Викторина «Опасные забавы» 

Конкурс «Безопасное колесо» 

1-4 апрель отряд ЮИД 

Проверка изучения правил безопасного 

поведения в школе, быту, ПДД 
1-4 май Классные руководители, 

отряд ЮИД 

ДЮП 
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Беседа «Тайны огня . Огонь- друг, огонь 

– враг». 

1-4 сентябрь ДЮП,классные 

руководители 

Просмотр презентации «Что делать, 

если загорелась одежда. Действия при 

ожоге». 

 

1-4 октябрь ДЮП, классные 

руководители 

Игровая программа «Не играй с огнём». 1-4 ноябрь ДЮП, классные 

руководители 

Конкурс рисунков «Опасная пожар-

птица». 

1-4 декабрь ДЮП, классные 

руководители 

Викторина «Отчего происходят 

пожары». 

 

1-4 январь ДЮП, классные 

руководители 

Декадник пожарной безопасности:– 

«Весна- время пожаров»,– «Пожар – 

стихийное бедствие»,– игра «Самый 

лучший и быстрый пожарник», « Как 

предупредить пожар», «Будьте 

осторожны с огнём!», -  «Один дома», 

«Огонь – друг или враг?» 

1-4 февраль Отряд дюп 

классные руководители 

День пожарной охраны. Тематический 

урок ОБЖ. 

1-4 30.04 Отряд дюп 

классные руководители 

ЮДП 

Беседы «О правилах безопасного 

поведения в школе» 

1-4 01.09-07.09 Соцпедагог 

Отряд ЮДП 

 

Единый урок «Права человека» 1-4 декабрь Соцпедагог 

Отряд ЮДП 

Акция «Полицейский Дед Мороз» 1-4 декабрь Соцпедагог 

Отряд ЮДП 

Профилатическая работа с детьми 

ассоциального поведения. Занятия по 

профилактической программаме 

«Профилактика наркомании, 

токсикомании и правонарушений среди 

несоршеннолетних ». 

1-4 В течение года Соцпедагог 

Отряд ЮДП 

Международный день борьбы с 

наркоманией и наркобизнесом. Конкурс 

рисунков «Мы за здоровье» 

1-4 01.03 Соцпедагог 

Отряд ЮДП 

 

17 мая- Международний День детского 

телефона доверия. «Телефон доверия. 

Что это?» 

1-4 17.05 Соцпедагог 

Отряд ЮДП 

 

 

Профилактика и безопасность 

Мероприятия ЮИД, ЮДП, ДЮП 1-4 В течение года Руководители ЮИД, ЮДП, 

ДЮП 

Акция "Безопасность детства" 1-4 01.06 - 31.08 Классные руководители 

Всероссийский урок ОБЖ 1-4 01.09 Классные руководители 

Мероприятия месячников безопасности 

 и гражданской защиты детей (по 

профилактике ДДТТ, пожарной 

1-4 сентябрь Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители, руководитель 
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безопасности, экстремизма, терроризма, 

разработка   схемы-маршрута «Дом-

школа-дом», учебно-тренировочная 

 эвакуация учащихся из здания) Неделя 

безопасности дорожного движения 

ДЮП, ЮИД 

Профилактические мероприятия по 

пропаганде ЗОЖ: Всероссийский день 

трезвости. «10000 шагов к здоровью или 

движение – это жизнь», проведение 

уроков «Преимущества здорового образа 

жизни», Подготовка проектов-

презентаций по темам «Здоровье на 

тарелке», «Подросток и алкоголь» 

1-4 17.09 Классные руководители 

Всероссийский урок безопасности 

обучающихся в сети интернет. 

1-4 28-30.10. Классные руководители 

Мероприятия месячника правового 

воспитания и профилактики 

правонарушений. Единый день 

профилактики правонарушений и 

деструктивного поведения (правовые, 

профилактические игры, беседы и т.п.) 

1-4 октябрь Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители, 

уполномоченный по ЗПУОО, 

соцпедагог 

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» 

(приуроченный ко Дню гражданской 

обороны  Российской Федерации 

1-4 04.10 Классные руководители 

Месячник «Мы выбираем жизнь»:  

Акция «Мойдодыр» «Хорошие и плохие 

вещества. Правда и ложь о сигаретах, 

алкоголе и наркотиках» «Что такое 

характер и что нужно делать для его 

воспитания» 

1-4 08.11.-01.12 Заместитель директора по 

УВР,  классные 

руководители 

День борьбы со СПИДом: «Вредные 

привычки. Как уберечься от них?». 

Спортивный праздник «Путь к 

здоровью» 

1-4 01.12 Заместитель директора по 

УВР, классные руководители 

Мероприятия месячника ЗОЖ «Мы за 

здоровую нацию». Закрытие школьной 

спартакиады. Весенний День здоровья. 

Туристические походы, экскурсии. 

1-4 апрель Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители, учитель 

физкультуры 

Участие в тематических календарных  

мероприятиях: 

а) день отказа от курения «День без 

табака» 

б) Всемирный день борьбы со СПИДом 

(см. план) 

в) Всемирный день здоровья 

г) Международный день борьбы с 

наркоманией: 

(организация конкурсов творческих 

работ уч-ся, рисунков, плакатов) 

1-4 В течение года Соц. педагог, классные 

руководители 

Профориентация 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировоч

ное 

Ответственные 
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время 

проведения 

Месячник профориентаций в школе: 

- конкурс рисунков, проект «Профессии 

моих родителей», викторина «Все 

профессии важны – выбирай на вкус!», 

беседы 

1-4 20.11. – 26.11 Классные руководители 

Внешкольные мероприятия 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировоч

ное 

время 

проведения 

Ответственные 

Мероприятия, посвященные Всемирному 

Дню ходьбы: кл. час «Движение – это 

жизнь», походы по Набережной реки 

Волга. 

1-4 01.10-03.10 Классные руководители 

учителя физкультуры 

Посещение представлений Саратовского 

областного театра оперетты 

1-4 В течение года Классные руководители 

Посещение представлений Саратовского 

кукольного театра 

1-4 В течение года Классные руководители 

Посещение библиотечных  часов  в 

городской библиотеке филиал № 9. 

1-4 В течение года Классные руководители 

Экскурсии  в городской краеведческий 

музей и музей Л.Кассиля 

1-4 В течение года Классные руководители 

Сезонные экскурсии в природу 1-4 По плану 

клас.рук. 

Классные руководители 

Посещение кинотеатра «Синема» 1-4 В течение года Классные руководители 

Туристические походы «В поход за 

здоровьем» 

1-4 май Классные руководители 

Организация предметно-пространственной  среды 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировоч

ное 

время 

проведения 

Ответственные 

Выставки рисунков, фотографий 

творческих работ, посвященных 

событиям и памятным датам 

1-4 В течение года Классные руководители 

Оформление классных уголков 

 

1-4 В течение года Классные руководители 

Трудовые десанты по уборке территории 

школы 

1-4 В течение года Классные руководители 

Акция «Цветы для школы», озеленение 

школы 

1-4 Сентябрь, 

апрель 

Классные руководители 

Праздничное украшение кабинетов, окон 

кабинета 

1-4 В течение года Классные руководители 

Взаимодействие с родителями 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировоч

ное 

время 

проведения 

Ответственные 

Участие родителей в проведении 1-4 В течение года Заместитель директора по 
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общешкольных, классных мероприятий: 

«Бумажный бум», «Подари ребенку 

день»,  «Бессмертный полк»,  школьные 

праздники, «Мама, папа, я – отличная 

семья!», совместные Дни здоровья 

УВР, классные 

руководители 

Общешкольное родительское собрание 1-4 Сентябрь, 

февраль, 

апрель 

Директор школы 

Классные родительские собрания 1-4 1 раз в 

триместр 

Классные руководители 

Родительский всеобуч 1-4 1 раз в 

триместр 

Социальный педагог 

Информационное оповещение через 

школьный сайт 

1-4 В течение года Зам.директора по УВР 

Индивидуальные консультации: 

-об обязанностях по воспитанию и 

содержанию детей, 

-о взаимоотношениях в семье, 

-о бытовых условиях и их роли в 

воспитании и обучении. 

1-4 В течение года Классные руководители 

Совместные с детьми походы, 

экскурсии. 

1-4 По плану 

классных 

руководителей 

Классные руководители 

Работа Совета профилактики с 

неблагополучными  семьями  по 

вопросам воспитания, обучения детей 

1-4 По плану 

Совета 

Социальный педагог 

Анкетирование родителей 

«Удовлетворённость учебно – 

воспитательным процессом в школе» 

1-4 март Педагог – психолог 

Классное руководство 

 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировоч

ное 

время 

проведения 

Ответственные 

Еженедельные классные часы 1-4 По 

расписанию 

Классный руководитель 

Коллективно-творческие дела и 

мероприятия по программе воспитания 

класса 

1-4 По плану-сетке 

класса 

Классный руководитель 

Семинары и совещания классных 

руководителей 

1-4 По 

расписанию 

Зам.директора по УВР 

Периодические проверки поведения 

учащихся на уроках 

1-4 По 

расписанию 

Классный руководитель 

Классный час по теме киноурока – 

обсуждение детских инициатив 

 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Урочная деятельность 

Дела, события, мероприятия Классы Ориентировочное 

время 

проведения 

Ответственные 
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Беседа «Делу время, а потехе час» 1-4 В течение года Классный руководитель 

Периодические проверки поведения 

учащихся на уроках 

1-4 В течение года Классный руководитель 

Инструктажи 1-4 2 раза в месяц Классный руководитель 

Всероссийский киноурок «Эра» 

.Тема:мечта 

1-4 сентябрь Классный руководитель 

Урок окружающего мира " Бородинское 

сражение" 

1-4 07.09 Классный руководитель 

Урок русского языка "Международный 

день распространения грамотности" 

1-4 08.09 Классный руководитель 

Урок музыки "Международный день 

музыки" 

1-4 01.10 Учитель музыки 

Киноурок «Не трус и не 

предатель» 

Тема: дружба 
 

1 октябрь Классный руководитель 

Киноурок «Друг в беде не бросит» 

Тема: помощь вместо осуждения 
 

2 октябрь Классный руководитель 

Киноурок «Три 

солнца» 

Тема: уважение 
 

3-4 октябрь Классный руководитель 

Киноурок 

«Мандарин» 

Тема: радость за 

другого 
 

1 ноябрь Классный руководитель 

Киноурок «Мой 

танец» 

Тема: честность 
 

2 ноябрь Классный руководитель 

Киноурок «Другой 

мир» Тема: верность 

идеалам 
 

3-4 ноябрь Классный руководитель 

Урок окружающего мира "День  

Государственного герба Российской 

Федерации" 

1-4 30.11 Классный руководитель 

Киноурок «Новогодний подарок» 

Тема: добро 
 

1-4 декабрь Классный руководитель 

Урок изобразительного искусства 

"Международный день художника" 

1-4 08.12 Классный руководитель 

Урок окружающего мира "День 

принятия Федеральных 

конституционных законов о 

Государственных символах Российской 

Федерации" 

1-4 25.12 Классный руководитель 

Киноурок «Воин 

света» 

Тема:отзывчивость 
 

1 январь Классный руководитель 

Киноурок 

«Чистодей» 

Тема: трудолюбие 
 

2 январь Классный руководитель 

Киноурок «Музыка внутри» 

Тема: милосердие 
 

3-4 январь Классный руководитель 

Урок окружающего мира"80 лет со дня 1-4 02.08 Классный руководитель 
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победы в 1943 году в Сталинградской 

битве" 

Киноурок «Шайба» 

Тема: мужество 
 

1 февраль Классный руководитель 

Киноурок «Ванька-адмирал» 

Тема: герой, пример для подражания 

2 февраль Классный руководитель 

Киноурок «Трудный выбор» 

Тема: моральный выбор 

3-4 февраль Классный руководитель 

Киноурок «Мой друг 

единорог» 

Тема: воображение, 

фантазия 
  

1 март Классный руководитель 

Киноурок 

«Экзамен» 

Тема: 

аккуратность 
 

2 март Классный руководитель 

Киноурок «8марта» Тема: 

наблюдательность 
 

3-4 март Классный руководитель 

Киноурок «Когда 

небо улыбается» 

Тема: радость 

познания 
 

1 апрель Классный руководитель 

Киноурок «Мой друг Дима 

Зорин» 

Тема: благородство 
 

2 апрель Классный руководитель 

Киноурок «За руку с 

Богом» Тема: 

бескорыстие 
 

3-4 апрель Классный руководитель 

Киноурок «Наследники 

Победы» 

Тема: патриотизм 
 

1 май Классный руководитель 

Киноурок «Лошадка для 

героя» 

Тема: чувство долга 
 

2-4 май Классный руководитель 
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